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မာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတုိေကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ      ၄ 

စကာဵချ ီဵ            ၅ 

စမ်ဵသီတာေကျဵရွာအရင်ဵအမမစ်မပေမမပုဳ၊ မိုင်ဵတဳုမမို့နယ်                 ၆ 

အပုိင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှငဴ် အစီအစဉ်       

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု    ၇ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်မပချက် 

(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ                ၈ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေမမမျက်နှာသွင်မပင် အေနအထာဵ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အေမခအေန      ၉ 

(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေမခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုကန်စ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှင် ဴအာဟာရ 

(င)   ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

(စ)  ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု အေမခအေန                 ၁၂ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီဵနဳှ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

(ဂ)   စုိကပ်ျ ို ဵ ေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

(ဇ)   အေမခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ မပည်သ့ူလုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကို အေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ               ၁၆ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင် ဴေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     
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(၆)   ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတုိင်နှင်ဴ ဗျူဟာ       ၁၇ 

(၇)  ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှင်ဴ ဗဟိုအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်  

ကျေသာ ချတ်ိဆက်မှုမျာဵ         ၁၉ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင် ဴအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် အချနိ်ကာလ             ၂၀ 

(က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင် ဴရင်ဵနီှဵမမုပ်နဳှမှုကိအုေမခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ        ၂၂ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချန်ိကာလ       ၂၄ 

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၂၅ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျာဵ            ၂၆ 

(က)  ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဂ) ကန်ထရုိကနှ်င်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှင်ဴ မပုမပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက ်အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵ ကကီဵ  ကပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵနှငဴ်အကဲမဖတ်သဳုဵသပ်မခင်ဵ     ၂၇ 

(က)  ကကီဵ  ကပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵ 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲမဖတ်မခင်ဵ 

(ဂ)  နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၁) စီမဳ ိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ                   ၃၃ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန     

ဇယာဵ    ၁    လူဦဵေရ နှင် ဴလူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ    ၃ လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိုက ်အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စုိကပ်ျ ို ဵေမမပိုင်ဆိုင်မှု        

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အမခာဵသဘာဝ အရင်ဵအမမစ်မျာဵ      

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေမခအေန       

ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵမခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ  

ဇယာဵ ၈ ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵလုိအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုကလွ်ယ်မှုအေမခအေန  

ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ ထိခိုကသ်က်ေရာက်လွယ်မှု အေမခအေန  

ဇယာဵ ၁၀    ထိခိုကသ်က်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ    

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေမခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေမခမပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ      
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ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ မပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စုိကပ်ျ ို ဵေမမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေမမယာပုိင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအမမစ် နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ      

ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စုိကပ်ျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုင်မှု     

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှု တုိဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် မပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေမခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵမမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတုိဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵမမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် မပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၂ စုိကပ်ျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ   ၂၃-က စုိကပ်ျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ    ၂၃-ခစုိကပ်ျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် မပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာမှု မဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ     

ဇယာဵ  ၂၅   ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာရမခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေမပာင်ဵလုပ်ကိငု်သူမျာဵမှမပန်ပို့ေငွ       

ဇယာဵ ၂၇   ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေမခအေန   

ဇယာဵ ၂၈   ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ       

ဇယာဵ၂၉သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵမမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ                

အခက်အခဲမျာဵ     

ဇယာဵ   ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆငဴ် စာတတ်ေမမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ   ၃၁  ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ   ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေမခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ     

ဇယာဵ   ၃၃ ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ မပဿနာမျာဵ       

ဇယာဵ   ၃၄ အမဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၅  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနဳှမှုနှင်ဴ အာဟာရဆန်ဵစစ်မှု 

ဇယာဵ   ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဴဳနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရှိနုိင်မှု 

ဇယာဵ   ၃၈ အိမ်သာ အမျို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃၉ ကျာဵ-မ ကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ဇယာဵ   ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေမခအေန   

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေမခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေမခအေန        
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ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်နည်ဵပညာ အေမခအေန   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေမခအေန      

ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမှီမှု   

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵမဖစ်ပွာဵမှု အေမခအေန       

ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၂) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ို အေထာ ်အပဴဳပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆိုင်ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ                      ၆၇ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵကို အေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေကာင်ဵမျာဵ  

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၃)ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ)                  ၆၉ 

ေ ျေ ရွာ၏ ရာသီအလုိ ်ပပ ္ခဒိန် 

ေကျဵ ရွာတွင်ဵနှငဴ် မပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာ  ဵချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှု အေမခအေန(Venn Diagram) 

ကိုဵကာဵစာရင်ဵ                ၇၄ 

အတုိေကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါမဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB မမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB မမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK မမန်မာကျပ် 

MCRD စုိကပ်ျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေမမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေမခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တုိင်ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတုိင်နှင်ဴ ေမမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 
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စ ာဵချေ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုနှစ် အထိ(၅)နှစ် 

 ကာအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵကုိယ်တိုင် ပါဝင်ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမဖစ်ပါသည်။စီမဳကိန်ဵမဖစ်ေမမာက်ေရဵအတွက်လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵပဴဳပိုဵေပဵ 

ေသာစိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေမမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန အာဵ 

အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။အေရဵကကီဵေသာအချက်အလကမ်ျာဵနှင်ဴအကကဳဿာဏ်မျာဵကုိတက်တက်ကကကက 

ပဳဴပိုဵေပဵေသာေကျဵရွာအကကီဵအကဲ(သူကကီဵ)နှင်ဴသက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာတွင်ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိစီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွကခ်ဲဴ ကေသာ်လည်ဵ 

လူထုအမျာဵစနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴနည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴလုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိမသိခဲဴ က 

ပါ။ လူထုကုိယ်တိုင်စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ည်ဵကုိအသဳုဵမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့အချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵ ေနွဵ 

ညှိနှိုင်ဵအေမဖရှာ ကရာတွင်မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ဦဵေဆာင်၍စီစဉ်ေဆာင် 

ရွက်ေပဵပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့သည ေ်ကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင်ကိန်ဵဂ 

ဏန်ဵနှင်ဴသတင်ဵအချက်အလကတ်ို့၏အေရဵပါမှုကုိသိရှိရုဳသာမကေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဴဲသ့ုိေသာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလကရ်ရှိနိုင်ေသာေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့မပင်ထပ်မဳလိုအပ် 

ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊ အချက်အလကမ်ျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာ ပဴဳပိုဵမှုတို့ကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှရယူရန် 

လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  

  ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵမဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကေ်နမှု တစ်ဝက် 

ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ် မှုမျာဵနှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက် လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  

  ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်မပပါရိှေသာဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်အတွက် 

ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိ၏ဆက်လကပ်ဳဴပိုဵမှုမျာဵရရိှ 

နိုင်မည်ဟုကျွန်ုပ်တို့ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ အာဵထုတ်မှုအေမခအေနမျာဵကုိဆန်ဵစစ် 

သဳုဵသပ်ရန်နှငဴ် အကဲမဖတ်ရန်အတွက် ပဴဳပိုဵကူညီမှုမျာဵ ရရှိနုိင်မည်မဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

တို့ပါဝင်ပါသည်။အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵ 

ဆိုင်ရာရရိှနိုင်မညဴ်လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအဆင်ဴဆင်ဴတို့ကုိအဓိကေဖာ်မပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ 

(ခ)သည်စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာအချက်အလက၊်အေ ကာင်ဵအရာမျာဵမဖစ်မပီဵအဆိုမပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵ 

စိတ်အချက်အလကမ်ျာဵပါဝင်ပါသည်။  

 

စက်တင်ဘာလ၊ ၂၀၁၉ခုနှစ် 

 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

                                                                                                                စမ်ဵသီတာေကျဵရွာ 

           မိုင်ဵတဳုမမို့နယ်



 

6 

 

စမ်ဵသီတာေ ျေဵရွာ သယဳဇာတပပေပမပုဳ၊ မုိင်ဵတုမဳမို့နယ်
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အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဗျေူဟာ နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁  နိဒါန်ဵ 

၁.၁  ရည်ရယွ်ချေ ် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ မပည်တွင်ဵ/မပည်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵ 

ေဆာင်ရွကခ်ဲဴမပီဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိေလဴလာသုဳဵသပ်မပီဵတစ်နိုင်ငဳလုဳဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵေရဵဆွဲအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴအစီအစဉ်သစ်မဖစ်ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငဳေတာ်၏အကူအညီမဖင်ဴ ေရဵဆွဲရာတွင် 

ေကျဵရွာလူကုိယ်တိုင် တက်ကကစွာ ပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵ အေတွ့ 

အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵဆုိင်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊သတင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵမပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကုိ အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို့အမပင်ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ဌာန 

ဆိုင်ရာမျာဵစသည်တို့ထဳမှလိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵရယူရန်နှင်ဴကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ေကျဵ

ရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာမျာဵရရိှရန်အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိမပုမိ 

ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

မပဿနာမျာဵ၊ ထိုမပဿနာမျာဵမဖစ်ရသည်ဴအရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကုိအပဳဴအပိုဵမဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵ 

နှငဴ်အဟန့်အတာဵမဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင် ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွကလ်ိုသည်ဴ ရည် 

မှန်ဵချက်မျာဵ၊ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန်ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵရွာအေနနှင်ဴေဆာင်ရွကမ်ည်ဴနည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊စီမဳချက် 

မျာဵကုိရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။ထို့မပင်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာင်ရန်လိုအပ် ေသာအရာ 

မျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရှိနိုင်မညဴ်လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵမဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအရပ် 

ဖက်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴမပည်သ့ူ ဆက်သွယ် 

ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကုိရေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴပတ်သက်သူမှန်သမျှတ့ုိသည် ဤအစီ 

အစဉ် မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှု မျာဵကုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။  

အစိုဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖွဲ့အစည်မျောဵအတွ ် အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတ်မှု့မျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူအညီမျာဵကုိ စုစည်ဵ 

ေဆာင်ရွကေ်ပဵနိုင်ရန်ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကုိမမို့နယ်အဆင်ဴ၊မပည်နယ်နှငဴ်တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ မပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ 

အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵအာဵတင်မပမည်မဖစ်ပါသည်။ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေန 

မဖငဴ်ေကျဵရွာလူထု၏လိုလာဵချက်နှင်ဴ၎င်ဵတို့၏စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵချတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် 

ဗျူဟာေမမာက်ေဆာင်ရွက် လာနိုင်မည် မဖစ်သည်။  

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) နှငဴ် အလှူရှင် 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည်ေကျဵရွာလူထု၏အမှန်တကယ်လိုအပ်ချက်မျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရမည်ဴလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် မဖစ်သည်။  

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနမဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵ 

ဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် မဖစ်သည်။  
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 နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်မျာဵအေနမဖင်ဴကျွန်ေတာ်တို့ေကျဵရွာနှင်ဴ 

ေကျဵလက်လူထု၏တိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵသိရှိလာမခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ်တ့ုိေကျဵရွာနှငဴ်ဆုိင်ေသာ 

၎င်ဵတို့၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိစီစဉ်ေဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊မပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ မပည်သ့ူအေရဵရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနမဖင်ဴ 

ယုဳ ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 

      နိုင်ငဳတကာဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵမဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာေငွေ ကဵဆုိင်ရာ 

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ(ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊နုိင်ငဳတကာအစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴအလှူ 

ရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနမဖင်ဴ၎င်ဵတို့အချင်ဵချင်ဵေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵေကျဵရွာ ဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵမပုလာနုိင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု   

       ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင်အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵကျွန်ုပ်တိုကုိ့ယ်တိုင်တတ်နိုင်ေသာ 

 ေငွေ ကဵ၊အစိုဵရနှင်ဴ အမခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မည်ဴအကူအညီမျာဵကုိ အေမခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵ 

မျာဵ ချမှတ်ခဲဴပါသည်။ယခုအခါယင်ဵသ့ုိမဟတု်ဘဲကျယ်မပန့်သည်ဖဴွဳ့မဖိုဵေရဵအမမင်မဖင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴလုပ်ကုိင်နည်ဵမဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရှိမပီဵအမမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစ 

ကာဖွဳ့မဖိုဵမှုမဖစ်စဉ်တွင်လူထုကုိအဓိကေနရာတွင်ထာဵရှိမခင်ဵမဖစ်ပါသည်။ဤသ့ုိမဖင်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလူထုပါဝင် 

၍စုစည်ဵမခင်ဵ၊ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵအာဵမဖင်ဴေကျဵရွာလူထု၏ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိတိတိကျကျပဳဴပိုဵေပဵရာ 

ေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ 

နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵရှိနုိင်ပါသည်။ သ့ုိမဖစ်၍လကေ်တွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵအမျာဵဆဳုဵနှငဴ်အထိေရာက်ဆဳု မဵဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် 

ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ စွမ်ဵရည်နှငဴ် လိုအပ်ေသာအရင်ဵအနှီဵမျာဵ မပည်ဴစုဳမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် 

တမဖည်ဵမဖည်ဵ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ို ဵ မဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( )တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ  

      စမ်ဵသီတာေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုမဳမို့နယ်နှငဴ် (၅)မိုင် အကွာတည်ရှိသည်။ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ  

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာတည်ရှိရာေနရာသည် ေမမမပန့်ေဒသ မဖစ်ပါသည်။ေကျဵရွာ၏ အေရှ့ဘက်တွင် 

ေတာင်ဘက်တွင်ေတာင်တန်ဵမျာဵတည်ရှိပါသည်။အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမှာလယ်/ေတာင်

ယာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ အဓိကလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေဒသ၏တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှ မိုဵေရချနိ် ၄၈လက္မ 

ေကျာ်ရရှိသမဖင်ဴစုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်မျာဵစွာအေထာက်အကူမပုသည်၊၊လယ်/ေတာင်ယာေမမမျာဵ

သည် စပါဵစုိက်ပျ ို ဵထုတ်လုပ်ရန်နှငဴ်အမခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အဓိက အာဵထာဵရာ 

မဖစ်သည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

      ေကျဵရွာတွင်ေမမမျာဵသည်ေမမဆအီသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်ပါသည်။စိုက်ပျ ို ဵေမမဧကမှာ လယ်/ေတာင်ယာ 

ေမမ(၄၅)ဧကခန့်ရိှမပီဵမိုဵစပါဵ၊ေမပာင်ဵ၊ ကက်သွန်မဖူနှင်နဴှမ်ဵသီဵနှဳမျာဵကုိအဓိကစိုက်ပျ ို ဵသည်။   ေကျဵရွာအနီဵ 
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ဝန်ဵကျင်တွင်သဘာဝတွင်ဵထွက်သယဳဇာတမျာဵမထွက်ရှိပါ။ေကျဵရွာ၏အေရှ့ဘက်ရှ ိ ေတာင်တန်ဵမျာဵသည် 

သဘာဝ ေပါက်ပင် မျာဵစဳုလင်စွာေပါက်ေရာက်မပီဵ ေကျဵရွာလူထုအတွက် ထင်ဵ၊ ဝါဵ၊ သက်ငယ်၊ သစ်စိမ်ဴပင်၊ 

ေဂါ်၊ ကျွန်၊ အင်ပင်၊ ေဆဵဖက်ဝင်အပင် နှင်ဴနွာဵစာမျာဵရရိှသည်။  

၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( )လူဦဵေရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

 အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၃၃)စု နှငဴ် ကျာဵ(၉ ၀)  ၊ မ(၁၀ ၉)ဦဵမဖင်ဴလူဦဵေရေပါင်ဵ(၁၉ ၉)ဦဵရှိကာ တစ်အိမ် 

ေထာင်လျှင် ပျမ်ဵမျှ(၆)ဦဵနှုန်ဵရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် လာဵဟူလူမျ ို ဵမျာဵေနထိုင် ကပါသည်။      ေကျဵရွာရှိ 

အိမ်ေထာင်စုမျာဵသည် နတ်ကုိဵကွယ်သူမျာဵမဖစ် ကပါသည်။အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴအရွယ်သည် ေကျဵရွာရှိ 

လူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏  (၄၅%)ရှိမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှင်ဴ   အမျ ို ဵသာဵအေရအတွက်မှာ အနီဵစပ်ဆဳုဵတူညီပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်နုိင်သည်အဴရွယ် လူဦဵေရမျာဵေသာေ ကာင်ဴ အလုပ်အကုိင်မျာဵကုိ ဖန်တီဵေပဵနိုင်ပါက လူ့စွမ်ဵအာဵ 

အရင်ဵအမမစ်ကုိထိေရာက်စွာအသဳုဵချနိုင်မပီဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက်ပိုမိုအေထာက်အအကူမပုေစနုိင်ပါမည်။ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည်စုိက်ပျ ို ဵေရဵမဖစ်မပီဵတစ်ရွာလုဳဵ၏ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာသာမန် အာဵမဖင်ဴ   

အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်သည်။ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင်အိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ၏ ၁၀%သည် 

ချမ်ဵသာသည်အဴဆင်ဴ၊၆၇.၇%သည်အလယ်အလတ်အဆင်ဴနှငဴ်၂၂.၃%သည် ဆင်ဵရဲေသာ အိမ်ေထာင်စု အဆင်ဴ 

အမဖစ်သတ်မှတ် ကမပီဵ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵ ေကျဵရွာတွင်မရှိ ကပါ။  

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခို ်လွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင်ေမမယာမဲဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်မရှိသမဖငဴ် ရာသအီလိုက် စုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာမှ အဆင်ေမပ နှငဴ် အလယ်အလတ် အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင်မခင်ဵေ ကာငဴ် တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵဝမ်ဵစာဖူလုဳ ကသည်။ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုအမျ ို ဵအစာဵတွင်သစ်ေတာ 

မပုန်ဵတီဵမှု၊လယ်ယာေမမအရင်ဵအမမစ်ရှာဵပါဵမှုမှာ ထိခိုက်လွယ်မှုအသင်ဴအတင်ဴေတွ့ရပါသည်။ထိခိုက်သက် 

ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵအတွက် အုပ်စုအလိုက်ခွဲမခာဵသတ်မှတ်ရာတွင်လည်ဵ လူငယ်မျာဵတွင် အလုပ် 

အကုိင်ရှာဵပါဵမှုသည် ကကီဵမာဵေသာစိန်ေခါ်မှုတစ်ရပ်အမဖစ် ရှိေနခဲဴ/ဆမဲဖစ်ပါသည်။  

(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 သာမန်ေရာဂါမျာဵကုိ ေကျဵရွာတွင်မိရုိဵဖလာကုသနည်ဵမဖင်ဴကုသလျက်ရှိမပီဵ ကကီဵမာဵမပင်ဵထန်ေသာ 

ေရာဂါအတွက်(၅)မုိင်ကွာေဝဵေသာ မုိင်ဵတုဳမမို့နယ် မပည်သ့ူေဆဵရုဳ(၂၅)ကုတင်တွင် ကုသ ကပါသည်။ ရွာသာဵ 

အမျာဵစုသည် သာမန်အာဵမဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန် ကပါသည်။ အမျ ို ဵသမီဵ၊လူငယ်လူရွယ်၊သက်ကကီဵပိုင်ဵ 

အမျာဵစုတ့ုိသည်လည်ဵတကုိယ်ရည်သန့်ရှင်ဵေရဵနှင်ဴကျန်ဵမာေရဵအသိအမမင်မျာဵ အသင်ဴအတင်ဴ ရှိ ကသည်၊၊ 

ေကျဵရွာတွင်စိမ်ဴစမ်ဵေရကုိသာအသဳုဵမပု ကပါသည်။ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ၊တိုက်ဖွိုက်၊        ၊         စေသာ 

ေရာဂါမဖစ်ပွါဵမှုမျာဵနည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵရာသအီကူဵအေမပာင်ဵတွင်အဖျာဵအနာမျာဵမဖစ်ပွာဵမှုမျာဵသည်။ 
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(င) ပညာေရဵနှင်ဴ  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည်အသင်ဴအတင်ဴရှိေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ယခု 

ချနိ်ထိဘွဲ့ရရှိသူမရိှေ ကာင်ဵေတွ့ရှိပါသည်။ရွာသာဵအမျာဵစုသည်ဘာသာစကာဵအခက်အခဲရှိမှုေ ကာငဴ်အတန်ဵ

ပညာတတ်ကျွမ်ဵမှုအာဵနည်ဵခဲ ဴကရပါသည်။ ေကျဵရွာတစ်ရွာလဳုဵအဓိက အသဳုဵမပုေသာ ဘာသာစကာဵမှာ 

လာဵဟူစကာဵမဖစ်မပီဵ ဗမာစကာဵကုိနာဵလည်သူမျာဵလဲရှိ ကပါသည်။  ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည် မိရိုဵဖလာ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိသာလုပ်ကုိင် ကရမပီဵအဆင်ဴမမင်ဴစက်မှုလယ်ယာမျာဵနှငဴ်ေခတ်မီစက်မှုနည်ဵပညာမျာဵ

အာဵလက်လှမ်ဵမီမှုအာဵနည်ဵ ကပါသည်။ေကျဵရွာတွင်စာသင်ေကျာင်ဵမရှိပါသမဖင်ဴေကျဵရွာနှငဴ်(၁)မုိင်အကွာ

တွင်ရှိေသာ မူလတန်ဵ စာသင်ေကျာင်ဵ၌ပညာသင် ကာဵရပါသည်။  

(စ)  ျောဵမဆိုင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

မိသာဵစုအတွင်ဵကျာဵ/မတ့ုိ၏အခန်ဵကဏ္ဍမှာအမျ ို ဵသာဵမျာဵကသာဦဵေဆာင်၍ ဆုဳဵမဖတ် ကေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရသည်။ရပ်ရွာအေရဵကိစ္စမျာဵတွင်လည်ဵအမျ ို ဵသာဵမျာဵကသာဦဵေဆာင် ကသည်။အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာအိမ်

မှုကိစ္စမျာဵနှင်သဴာဵသမီဵငယ်မျာဵကုိမပုစုထိန်ဵေကျာင်ဵမခင်ဵအမပင် အိမ်၏စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်လည်ဵ 

ဝင်ေရာက်လုပ်ကုိင် ကသည်။အိမ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှင်ဴ ကျာဵနှင်ဴမခွဲမခာဵဆက်ဆဳမခင်ဵကိစ္စမျာဵမေတွ့ရပါ။ 

ေကျဵရွာတွင်အမျ ို ဵသာဵ၊အမျ ို ဵသမီဵမျာဵသည်ပညာေရဵနှင်ဴအမခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင်အခွင်ဴအေရဵ တူညီစွာရရှိ 

သည်ဟုေယဘုယျေမပာနိုင်ပါသည်။လကရ်ှိေကျာင်ဵတက်ေနေသာ ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရဇယာဵပါကိန်ဵဂဏန်ဵ 

မျာဵအရအမျ ို ဵသမီဵမျာဵေကျာင်ဵတက်မှုနှုန်ဵပိုမျာဵသည်ကုိေတွ့ရသည်။သ့ုိေသာ် ေကျဵရွာတွင်ေန့တွက်လုပ် 

အာဵခေငွမျာဵမှာအမျ ို ဵသာဵမျာဵကပိုမိုရ ကသည်။ဥပမာအာဵမဖငဴ်ေန့စာဵလုပ်အာဵခတွင် တစ်ေန့လုပ်အာဵခအ 

မဖစ်အမျ ို ဵသာဵမျာဵက (၇၀၀၀)ရရိှမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ (၆၀၀၀)သာရရှိ ကပါသည်။အုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵတွင်မူအမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါဝင်မှုမရှိေ ကာင်ဵေတွ့ရပါသည်။အမခာဵလူမှုေရဵအသင်ဵအဖွဲ့မျာဵတွင်မူအမျ ို ဵသမီဵ

ပါဝင်မှုအသင်ဴအတင်ဴရှိ ကသည်။ ကျာဵမတန်ဵတူညီမျှမှုနှင်ဴပါတ်သက်၍ အသိပညာေပဵမခင်ဵမျာဵကုိ မမှင်ဴတင် 

ေဆာင်ရွကေ်ပဵမခင်ဵမဖင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵမှုတ့ုိအတွက် ပုိမိုအေထာက်အပဳဴမဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵမှုဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ေကျဵရွာတွင်  စီဵပွာဵေရဵအေမခခဳအသင်ဵအဖွဲ့မျာဵအမဖငဴ်   ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ      ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ 

မမစိမ်ဵေရာင်ေကျဵရွာ ေကာ်မတီအဖွဲ့(၁)ဖွဲ့၊ အုပ်ချုပ်မှုဆိုင်ရာအဖွဲ့(၁)ဖဲွ့၊ ဘာသာေရဵဆိုင်ရာအဖွဲ့(၁)ဖဲွ့၊ 

မီဵလင်ဵေရဵေကာ်မတီအဖွဲ့(၁)ဖဲွ့ နှငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ အဖွဲ့(၁)ဖွဲ့ ရှိပါသည်။ 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵ၊ ေမပာင်ဵ၊ ကက်သွန်မဖူနှငဴ် နှမ်ဵကုိ အဓိက ထာဵစိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ စပါဵတစ်ဧကပျမ်ဵမျှ 

အထွက်မှာ(၄၅)တင်ဵ ထွက်ရှိ ကသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ   နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရိှနိုင် ကမပီဵ 

ေတာင်သူအမျာဵစု သည်စုိက်ပျ ို ဵချနိ်တွင် တစ်မပိုင်နက်တည်ဵစိုက်ပျ ို ဵ ကပါသည်။ စိုက်ပျ ို ဵလုပ်ကုိင် ကေသာ 

အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ တစ်ပိုင်တစ်နုိင်သာလုပ်ကုိင် ကမပီဵ           ေရွှေ့ေမပာင်ဵေတာင်ယာ စနစ်မဖငဴ် 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုရာတွင်ေမမဆလီွှာကိုတူဵဆမွခင်ဵမမပုဘဲမျ ို ဵေစဴမျာဵကုိေမမေပါက်စနစ်မဖငဴ် စိုက်ပျ ို ဵ 
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 ကမပီဵပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ေပါင်ဵသတ်ေဆဵကုိသဳုဵစွဲေသာ အေလဴအကျင်ဴမျာဵလာေသာေ ကာင်ဴ ေမမဆလီွှာ 

အရည်အေသွဵ ထိခိုက်မှုရှိလာမပီဵ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵလည်ဵ ကျဆင်ဵလာပါသည်။                (၄ ၀) 

     ၊   (၅ ၀)     ၊    (၆ ၀)     ၊     (၁၅ ၀)                                          

                                     ။ 

(ဂ) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှအပ အမခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေန့စာဵအလုပ်မျာဵကုိသာ 

လုပ်ကုိင် ကပါသည်။လုပ်ငန်ဵအမျာဵစုမှာ ရာသဦတုနှင်ဴအမျ ို ဵအစာဵအလိုက်တွက်ေမခကုိက်မှုအနည်ဵအပါဵ 

မှအသင်ဴအတင်ဴအေနအထာဵတွင်ရှိသည်။ ေကျဵရွာတွင်အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာဦဵေရမျာဵမပာဵမပီဵလူ့အရင်ဵအမမစ် 

အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်မဖစ်သည်။ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵပါဵသည်ဴအမပင် လုပ်ငန်ဵအေတွ့ 

အကကုဳလည်ဵမရှိ ကေသာေ ကာင်ဴ  ကျွမ်ဵကျင်မှုအေမခခဳသည်ဴ အလုပ်အကုိင်ရရှိမှုနည်ဵပါဵပါသည်။  

(ဃ)သဘာဝပါတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသယဳဇာတစီမဳခန့်ခဲွမှု 

 ေကျဵရွာတွင်စုိက်ခင်ဵမျာဵတွင်ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်တတ်မခင်ဵ၊ဓါတုေမမ သဇာသဳုဵစွဲမှုမျာဵမပာဵမခင်ဵတို ့

ေ ကာင်ေဴမမဆလီွှာအရည်အေသွဵကျဆင်ဵလာကာသီဵ နှဳအထွက်နှုန်ဵမှာေလျာဴနည်ဵလာသည်။ေကျဵရွာတွင်မုန်

တိုင်ဵ၊ငလျင်စသည်ဴ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ကျေရာက်ေလဴမရှိပါ။မမစ်ေချာင်ဵကကီဵမျာဵမရှိေသာေ ကာင်ဴ 

ေရကကီဵေရလွှမ်ဵမခင်ဵေဘဵမှလည်ဵကင်ဵေဝဵသည်။မိုဵဦဵကျကာလတွင်ေလနီ ကမ်ဵတိုက်ခတ်မှု၊ ေနွရာသီတွင် 

ေတာမီဵေလာင်ကျွမ်ဵမှု မှတစ်ဆင်ဴကူဵစက်နိုင်သည်ဴေဘဵအန္တရာယ်သာတခါတရဳတွင် ကကုဳေတွ့ရတတ်သည်။  

(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

         စမ်ဵသီတာေကျဵရွာတွင် ဘဏ်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ မရှိပါ။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵမရှိသမဖငဴ် ေကျဵရွာနှင်ဴ(၁)မိုင်ကာွေဝဵေသာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင်    

            ။                              စိမ်ဴစမ်ဵေရကုိသာအသဳုဵမပု ကပါသည်။တစ်ရွာလုဳဵနီဵ

ပါဵယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွ ဲကေသာေ ကာင်ဴဆက်စပ်မဖစ်ပွါဵတတ်ေသာေရာဂါမျာဵမဖစ်သည်ဴဝမ်ဵပျက်/ဝမ်ဵေလျှာ 

ေရာဂါ၊ အူေရာင်ငန်ဵဖျာဵေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှု သိသိသာသာ ေလျာဴနည်ဵကင်ဵစင်မပီဵ ေကျဵရွာသည် ပိုမိုသန့်ရှင်ဵ 

သာယာလာပါသည်။  

(ဆ)လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေ ျေဵမှု 

      လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေမဖအနာဵယူနိုင်မည်ဴ အေနအထာဵသီဵသန့်မရှိပါ။ လူငယ်မျာဵသည် ေကျဵရွာရှိ 

လူမှုေရဵ/ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွက ်ကမပီဵ နှစ်စဉ်ဇန်နဝါရီလတွင် ကျေရာက် 

ေလဴရှိေသာ လာဵဟူနှစ်သစ်ကူဵပွဲေတာ်တွင် ရိုဵရာအကမျာဵမဖငဴ် တင်ဆက်ပါဝင် ကသည်။ ေကျဵရွာရှိအရွယ် 

ေရာက်ေသာ လူငယ်မျာဵအတွက်                         အဓိက စိန်ေခါ်မှုတစ်ရပ်အေနမဖငဴ်ရှိေနဆမဲဖစ်ပါ 

သည်။ 
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(ဇ)  အေပခခဳ အေဆာ ်အဦဵ - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

          ေကျဵရွာသည် လမ်ဵမကကီဵေဘဵတွင် တည်ရိှမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ပါသည်။၂၀ ၁၉-

၂၀ ၂၀                                                                                                

                                                                                 ။  

           ၂၀ ၁၅-၂၀၁ ၆                                                                

               ။                                                                       

                                                             ။ 

(စျေ)တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သူ္ဓလုဳခခုဳေရဵ 

      ေကျဵရွာတွင်  ရာဇဝတ်မှုခင်ဵမဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ   ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵ 

ဝယ်မှုေချာေမွ့ေစသည်။ 

၅၊၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အတွ ် အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခေနမျောဵ 

          စမ်ဵသီတာေကျဵရွာသည် ေမမမပန့်ေဒသမဖစ်မပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာ 

တွင် လျှပ်စစ်မီဵအတွက် ဆိုလာမီဵကုိအသုဳဵ ကပါသည်။ လူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏ (၄၅)%မှာ    အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴ 

အရွယ ်မျာဵ မဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵ အမမစ်အာဵေကာင်ဵ ကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရာတွင် 

မျာဵစွာ အေထာက်အကူမပုနိုင်ပါသည်။ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ လူငယ်မျာဵ 

အာဵ ေလဴကျင်ဴသင် ကာဵေပဵမခင်ဵမဖင်ဴ လူသာဵအရင်ဵအမမစ်မျာဵကုိ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေကျဵရွာ 

လထူ၏ု ကျန်ဵမာေရဵအေမခအေနမှာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာေရဵပဳဴပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵလည်ဵ  

အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်ဵမီနိုင် ကသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနမဖင်ဴ  စိုဵရိမ်ရေသာေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက် 

လည်ဵ မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်မပည်သ့ူေဆဵရုဳသ့ုိသွာဵေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵခဳယူနိုင် က သည်။  

(ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှု 

       ေကျဵရွာသည်မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်နှငဴ် (၅)မုိင်အကွာတွင် တည်ရှိေသာေ ကာင်ဴလုဳခခုဳေရဵအရစိုဵရိမ်မှုမရှိပါ။ 

ေကျဵရွာအေမခမပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵရှိမပီဵ၊  အဖွဲ့မျာဵ ကာဵတွင်           ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွကမ်ှုရှိေသာ်လည်ဵ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵနှင်ဴ ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအပိုင်ဵတွင် အနည်ဵငယ်အာဵနည်ဵေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။                       

ေရွှေ့ေမပာင်ဵေတာင်ယာစနစ်ကုိ အသဳုဵမပု ကေသာေ ကာင်ဴသစ်ေတာမျာဵမပုန်ဵတီဵလာမပီဵစိမ်ဴစမ်ဵေရမျာဵလည်ဵ 

ခမ်ဵေမခာက်လာပါသည်။နွာဵေချဵကဴဲသ့ုိေသာသဘာဝေမမ သဇာမျာဵအသဳုဵမပုမှုမရိှမခင်ဵ၊သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်

ထိန်ဵသိမ်ဵေသာ အေလဴအကျင်ဴေကာင်ဵမျာဵအေပါ်တွင် စိတ်ဝင်စာဵမှုအာဵနည်ဵမခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ ေရရှည်တွင် 

သဘာဝဆိုဵကျ ို ဵမျာဵ၏စိန်ေခါ်မှုမျာဵကကုဳေတွ့နိုင်ပါသည်။ေကျဵရွာသာဵအချ ို ့သည်ေရွှေ့ေမပာင်ဵေတာင်ယာစနစ်

မဖငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုေသာေ ကာင်ဴ သာဵသမီဵပညာေရဵအတွက် အေမခအေနေကာင်ဵမျာဵ ဖန်တီဵ၍ 

မရပါ။ေကျဵရွာတွင် လူငယ်အမျာဵစုရိှေသာ်လည်ဵ အတန်ဵပညာနှင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာမျာဵ 

အာဵနည်ဵေနေသာေ ကာင်ဴအလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵနည်ဵပါဵေနပါသည်။  
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၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

             ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှအဖွဲ့နှငဴ်တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမညဴ်ငါဵနှစ်တာကာလ 

အတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်။  

(၁) ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာလူထုသည်သန့်ရှင်ဵေသာေသာက်သဳုဵေရရရှိမခင်ဵမဖငဴ်ကျန်ဵမာေရဵပိုမိေကာင်ဵမွန် 

လာေစရမည်။ 

(၂) ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာသည် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှငဴ် ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်လာေအာင် 

ဖန်တီဵမခင်ဵ၊ေစျဵကွက်စီဵပွာဵေရဵစနစ်ေဖာ်ေဆာင်မခင်ဵအာဵမဖင်ဴေကျဵရွာ၏ဝင်ေငွရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှင်ဴစီဵပွါဵေရဵ

အေနအထာဵကုိ တုိဵတက် ရရှိေစမည်။ 

(၃)     ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွက် အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵပညာေရဵ 

သင်တန်ဵမျာဵ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵမပီဵ စာ ကည်ဴတိုက်မျာဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ အန္တရာယ်တာဵဆီဵနှိမ်နင်ဵမခင်ဵနှငဴ် 

ပတ်သက်ေသာ အစီအစဉ်မျာဵချမှတ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵမခင်ဵမဖငဴ် လူငယ်မျာဵ၏ အနာဂတ်၊ စမ်ဵသီတာ 

ေကျဵရွာ၏ အနာဂတ်ပုိမိုေကာင်ဵမွန်မပည်ဴစဳုေအာင် ဆက်လက်ချတီက်၍ လုပ်ေဆာင် သွာဵမည်မဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

(၁) ကျွန်ုပ်တ့ုိသည်အထကတ်ွင်ေဖာ်မပထာဵေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိေရာက်ရှိရန်ေအာက်ပါ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်။ 

(၂) ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာလူထုသည်  သက်ဆိုင်ရာ   ဌာနေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန  နှင် ဴ 

ချတိ်ဆက်၍   သန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရစိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်တန်ဵမခင်ဵ လုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာငရ်ွက်သွာဵမည်။ 

 (၃)  ေကျဵရွာတွင်ေကျဵရွာလမ်ဵနှငဴ် ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေရဵအတွက်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိလည်ဵေကျဵရွာအေမခမပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအေကာင်အထည်ေဖာ် စီမဳ 

ခန့်ခဲွနိုင်ရန် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်မျာဵပုိမိုရရှိေအာင် ေဆာင်ရွကရ်န် တိုက်တွန်ဵအာဵေပဵေဆာင်ရွကမ်ည်။ 

(၄) လူငယ်မျာဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴတင်ေရဵအတွက် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ၊ စာ ကညဴ် 

တိုက်မျာဵရရိှေအာင်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။မူဵယစ်ေဆဵဝါဵအန္တရာယ်ကာကွယ်တာဵဆီဵေရဵအတွက် ေဟာေမပာပွဲ 

မျာဵကျင်ဵပသကဴဲသ့ုိလူငယ်မျာဵကျန်ဵမာကကဳခိုင်ေရဵအတွက်အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵေဆာက်လုပ်သွာဵမည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအ  ာဵအစီအစဉ် ျေေသာ ချေတ်ိဆ ်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှငဴ်     လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ကုိ      ရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာအစိုဵရဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ    

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏  နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို့၏   အကကဳမပုချက်အရ မပုစု 

ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနမဖငဴ်နိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည်ေဒသဆိုင်ရာအဆင်ဴ၊ထိုမှတစ်ဆင်ဴ

ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိပဳဴပိုဵမှုေပဵနိုင်မည်ဴ အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိ ရှာေဖွေဖာ်ထုတ် 

ေပဵနိုင် ကပါမည်။ 
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 ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆွဲပခင်ဵနှင်ဴ ပဳုမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် အလွန် 

အေရဵပါပါသည်။ အနာဂတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဴဳမည်ဴ အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ ထဳမှ 

ရရှိမည်ဟု ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ်ကုိင် ရရိှခဲဴမှုမျာဵကုိ 

မပန်လည်စိစစ်မခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵအတည်မပုထာဵသည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလ 

အတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်ဴ အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင် ဴ ဘတ်ဂျတ်ပမာဏ 

ပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်မပင်ဆင်ရန်မဖစ်သည်။ 

(ခ) စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

 စမ်ဵသီတာေကျဵရွာသည် ေသာက်သုဳဵေရရရှိေရဵအတွက် စိမ်စဴမ်ဵေရ                   ။  

(ဂ) ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵအဆင်ဴပမှင်ဴပပုပပင်ပခင်ဵ 

    ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ အနည်ဵငယ် ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵအဆင်ဴမမှငဴ်မပုမပင်ရန် 

ေငွေ ကဵထည်ဴဝငရ်န်အခက်အခဲရှိနိုင်ပါသည်။ထို့ေ ကာင်ဴနိုင်ငဳေတာ်မှကူညီပဳဴပိုဵေပဵမှုမျာဵနှငဴ်အတူေကျဵလက်

ဦဵစီဵဌာနမှ ေကျဵရွာလမ်ဵမျာဵအာဵအဆင်ဴမမှင်ဴမပုမပင်ေပဵသင်ဴပါသည်။ 

(ဃ) လူငယ်နှငဴ် အာဵ စာဵ 

         လူငယ်မျာဵအတွက်  အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာေရဵသင်တန်ဵမျာဵ၊စာ ကည်ဴ 

တိုက်မျာဵ ချမှတ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵနိုင်ရန် အာဵကစာဵနှငဴ် ကာယပညာဦဵစီဵဌာန ၊ မပန် ကာဵေရဵနှငဴ် မပည်သူ့ 

ဆက်ဆဳေရဵဦဵစီဵဌာန နှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိမ ှေဆာင်ရွကေ်ပဵေစလိုပါသည်။ 

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှု အချေန်ိ ာလ 

        ဗျူဟာဆုိသည်မှာ  ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန် အေကာင်ထည်ေဖာ်မညဴ်နည်ဵလမ်ဵ 

မဖစ်သည်။နည်ဵလမ်ဵဆုိသည်မှာ မည်သညဴ်စီမဳချက်မျာဵကုိ မည်သ့ုိအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဆုိသညဴ် သေဘာ 

ပင်မဖစ်သည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ်စီမဳချက်မျာဵသည်ချမှတ်ထာဵေသာပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန်ငါဵ နှစ်တာ စီမဳချက် 

ကာလ အတွင်ဵ ပါဝင်မညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵမဖစ်သည်။  

( )  နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

        ေကျဵရွာလူထုကငါဵနှစ်တာအတွက်စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွစဉ်အချန်ိကဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ချခဴဲေသာစီမဳကိန်ဵ 

မျာဵသည်ငါဵနှစ်တာလဳုဵအတွက်မပီဵမပညဴ်စဳုမပီဟုမဆုိနုိင်ပါ။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအချ ို ့ကုိ ေရှ့ပုိင်ဵနှစ်မျာဵတွင် 

ေဆာင်ရွက်ေနစဉ်ေနာက်ထပ်ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵ အသစ်မျာဵေပါ်လာပါမည်။ ပဳုမှန်အာဵမဖငဴ် စနစ်တကျ 

ေရဵဆဲွထာဵေသာ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မူေဘာင်သည် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ဆုိ ဆုိဵဝါဵဝါဵမကျပါက 

ေမပာင်ဵလဲမှုသိသိသာသာမရိှနုိင်ပဲေနာက်တုိဵဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအချ ို ့ကုိနှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵ 

ေရဵ အစီအစဉ်တွင်ထညဴ်သွင်ဵမခင်ဵအာဵ မဖငဴ်အစဉ်သမဖငဴ်ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက်တစ်ခုအသငဴ် အေနအထာဵတွင် 

ရိှေနပါမည်။ 
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(ခ)   ဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ် ုိ အုပ်စုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

          စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ မည်သည်ဴ ဝန်ကကီဵဌာန၊ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ သက်ဆုိင်သည်ဟု  လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍဆုိင်ရာအရ  

ခွဲမခာဵ မခင်ဵ(Functional classification)နှင်ဴစီဵပွာဵေရဵအကျ ို ဵမဖစ်ထွန်ဵမှုနှငဴ် အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ 

ရင်ဵနှီဵမမှပ် နှဳမှုကုိအေမခခဳ၍အုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ(Economic classification)ဟူ၍နှစ်မျ ို ဵရှိသည်။ လုပ်ငန်ဵ 

ကဏ္ဍာကုိအေမခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ(Functionalclassification)ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာန 

မျာဵက ယင်ဵတို့၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိုက် ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပိုင်ဵအမခာဵမျာဵကုိ 

သိရှိေစနိုင်သည်။ရင်ဵနှီဵမမှပ်နဳှမှုအမျ ို ဵအစာဵကုိ အေမခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စု သတ်မှတ်မခင်ဵ (Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ တို ့ပါဝင်သည်။ 

 (ဂ)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလိုက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵမဖင်ဴေဖာ်မပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာလူထုသည် 

နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲမခင်ဵစနစ်မဖင်ဴ ရွာလုဳဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵ 

အစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အမခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လိုအပ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ေအာက်ပါအတုိင်ဵမဖစ်ပါသည်။
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွ ဲ စီမဳချက် 

ရမှတ် ေပါင်ဵ     ဦဵစာဵ ေပဵအဆင်ဴ         ေဖာ်မပချက် 

ပညာေရဵ 

 

အေပခခဳအေဆာ ် 

အဦ 

 

၁။                         

၂။ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 

ကွန်ကရစ်ခင်ဵမခင်ဵ 

၃။                        

၇ ၅ 

၁၀ ၀ 

 

၉ ၈                    

၅ 

၁ 

 

၂ 

 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှင်ဴ 

ေမွဵပမူေရဵ 
    

ေချေဵေငွ     

လူငယ်နှငဴ် 

အာဵ စာဵ 

၁။ေကျဵရွာအာဵကစာဵကွင်ဵဖန်    

ေပဵမခင်ဵ 

၂။ေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိုက် 

၈ ၅ 

 

၉ ၄ 

၄ 

 

၃ 

 

 ျေန်ဵမာေရဵ     
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 (ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိ် ာလ 

             ေအာက်ပါဇယာဵတွင်လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊မပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်မပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ 

၏အချနိ်ဇယာဵကုိေဖာ်မပထာဵပါသည်။ဤအစီအစဉ်ကုိနှစ်အလိုက် လိုအပ်သလို မဖညဴ်စွက်မပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ် 

လည ်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵေပဵမည်။ 

စဉ် စီမဳချေ ် အဆင်ဴ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ 

၁                   ၁ 

၂                                ၂ 

၃ ေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိုက်အေကာင်အထည်ေဖာ်မခ    ၃ 

 ၄ ေကျဵရွာအာဵကစာဵကွင်ဵဖန်တီဵေပဵမခင်ဵ ၄ 

၅                          ၅ 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်မပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵနမူနာ 

(indicative)အမဖစ်ကုိဵကာဵရန်သာမဖစ်ပါသည်။အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏ တွက်ချက် နိုင် 

ရန်အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ေဆာင်ရွကရ်မည်မဖစ်ပါသည်။ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီသည် တချ ို ့ စီမဳချက် 

မျာဵကုိေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵရှင် 

မျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ် အပါအဝင် စီမဳချက်မပုစုေရဵဆွဲေရဵ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လိုအပ်ပါသည်။ ေဖါ်မပ 

ထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထည်ဴဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵ 

ေဖါ်မပထာဵမခင်ဵ မရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထည်ဴဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက၊် ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ ၊ 

အချနိ်စသည်) 

                                        

၁                   ၁၃/  (     )၀ ၆၄ ၁၅ ၈  

၂                         ၁၃/   (     )၀ ၁၇ ၀ ၅ ၁  

၃                    ၁၃/   (     )၀ ၁၆၆ ၃၆  

၄                   ၁၃/   (     )၀ ၁၁၅ ၉၈  

၅                   ၁၃/   (     )၀ ၁၆၆ ၅ ၂  

၆                     ၁၃/   (     )၀ ၁၉ ၃၆ ၄  

၇                      ၁၃/   (     )၀ ၁၂၆ ၃၁  
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စီမဳချေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵမမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန်

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် 
လူသာဵ 

ချင်ဵစာနာမှု 

ဆိုင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵ

ေငွရင်ဵအ

သဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်

ရည်မမှင်ဴ 

တင်ေရဵ 

၁                       

၂                             

၃ ေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိုက်     

 ၄ ေကျဵရွာအာဵကစာဵကွင်ဵဖန်တီဵေပဵမခင်ဵ     

၅                              

 

၁၀။   ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိေကျဵရွာလူထုကဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်မဖစ်သမဖင်ဴလုပ်ငန်ဵ

ေအာင်မမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှာေကျဵရွာတွင်တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင်ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက်ဆဳုဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် 

တာဝန်မှာကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန်မဖစ်ပါသည်။ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည်ေပါင်ဵစပ်ညှိ 

နှိုင်ဵေရဵနှင်ဴစီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီ ၊ဵေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵ 

ခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန်ဦဵေဆာင်ပါမည်။  

(၁၀-၂) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်သာ်လည်ဵ အမခာဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက် အဖွဲ့မျာဵကုိလည်ဵ 

ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ကျွန်ုပ်တ့ုိကုိယ်တိုင်မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵ  ရယူေဆာင်ရွက်  

ရန်မဖစ်ပါသည်။ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည်အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်သစ်အေကာင်အထည် ေဖာ်နုိင်ရန် 

မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှင်ဴချတ်ိဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်ပါမည်။လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵသည်  ရွာတွင်ဵ လမ်ဵ 

မျာဵ  အဆင်ဴမမှင်ဴတင်ရန် ေ ျေဵလ ေ်ဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန ၊       မမို့နယ်ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှင်ဴ 

ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာ ဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵရယူရပါမည်။ 
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(၁၀-၃)   န်ထရို ်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵေဖာ်မပချက်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူေဆာင်ရွကရ် 

မည်ဴကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵမျာဵအတွက်ေအာက်ပါအဖွဲ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ် မျာဵ 

၏ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရုိက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵစသည်ဴသင်တန်ဵမျာဵအတွက်   နည်ဵပညာဆိငု်ရာနှင်ဴ         စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ    

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျာဵ(နိုင်ငဳတကာဖဳွ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

           ကန်ထရိုက်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင်ေဖါ်မပထာဵေသာသတ်  

မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်မဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန်တာဝန်မှာကျွနု်ပ်တို့ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကတာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏တာဝန်သာမဖစ်ပါသည်။ အချို ့ကိစ္စမျာဵတွင်ကကီဵ ကပ် 

ေရဵတာဝန်မှာမမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနကတာဝန်ယူပါမည်။ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

သည်တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကုိဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာန ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွ ် အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေ  ဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိေကာ်မတီအေနမဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည်တည်တဳဴေရဵအစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိ 

မည်။  ဥပမာအာဵမဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လုပ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵမပုသူမျာဵထဳမှအသဳုဵမပုခေကာက်ခဳမခင်ဵ၊  

ေစတနာအေလျာက်ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵထဳမှအလှူေငွေကာက်ခဳမခင်ဵတို့ကုိေဆာင်ရွကမ်ည်။ထို့အမပင်တဳတာဵ 

ေပါ်မဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမည်ဴပစ္စည်ဵမျာဵ၏ပမာဏကုိကန့်သတ်မခင်ဵကဴဲသ့ုိေသာစည်ဵကမ်ဵသတ်မှတ် 

မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက်လုပ်ငန်ဵအလိုက်သက်ဆိုင်ရာေကာ်မတီ၊ အဖွဲ့အာဵ 

တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည် မဖစ်ပါသည်။  

၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵစဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တိုဵတက်မှုအေမခအေနမျာဵ 

အာဵစနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲမဖတ် ကပါမည်။အစကနဦဵ၌ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲမဖတ်မခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

ကုိရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵမဖငဴ်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။သ့ုိမှသာရည်ရွယ်သည်ဴအတိုင်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

အကဲမဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကုိမပီဵေမမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွကန်ိုင် ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိမပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အေကာင်အထည်ေဖါ်ေသာ 

နည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကိုင်ကျင်ဴသဳုဵသည်ဴအေလျာက် ကျွန်ုပ်တို့သည်ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိကကီ  ဵကပ်စစ် 

ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင်ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊အိမ်ေထာင်စုမျာဵတက်ကကစွာအတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်

ရန်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ဤသ့ုိေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တည်ေဆာက်ပါမည်။ 
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(၁၁-၁) က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသမဖင်ဴကျွန်ုပ်တို့သည်ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵ ဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု 

(physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တ့ုိကုိစနစ်တကျ ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵမခင်ဵကုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်မဖင်ဴ ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

မခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုမဖင်ဴ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလိုက် တာဝန်ယူ 

ေဆာင်ရွကေ်နေသာ အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို့ တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက်စစ်ေဆဵ 

သဳုဵသပ် ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် အလက်မျာ  ဵ

(Baseline)ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေမခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍   တုိဵတက်မှု ကုိ 

တုိင်ဵတာသညဴ်အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရပါမည်။ (၃)လပတ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီ 

နှငဴ် အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု အစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကုိရွာလူထု 

အစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်မပပါမည်။ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှု 

ေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် 

ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတုိဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေမမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် မပုမပင်သင်ဴေသာ 

အဆိုမပုချက်မျာဵ၊ 

 မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲေဆာင်ရွကရ်န် လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု (မူလလျာထာဵချက်နှငဴ် 

နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အမခာဵပစ္စည်ဵလကက်ျန်၊ 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵ မဟုတ်ေသာ အရင်ဵအမမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခက်အခဲမျာဵ၊မပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵမပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆိုမပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည်(၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာအနှစ်ချုပ်ကုိ မပုစုမပင် 

ဆင်မပီဵသက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုဥက္ကဌနှင်ဴသက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိအစီရင်ခဳေပဵပို့ပါမည်။ အစီ 

ရင်ခဳစာသည်စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိအဓိကထာဵေဖါ်မပပါမည်။ 

၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသ/ူသာဵမျာဵမပ မုပင်ေမပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက် 

မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵလုိအပ်ေသာအကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵစသည်တ့ုိပါဝင်ပါမည်။ယင်ဵအေမခခဳသတင်ဵအချက်

အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိ တုိင်ဵတာသညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရပါမည်။  
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(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေမခအေနကုိ ဘက်စုဳ ရှုေထာငဴ်မှ 

မပန်လည်သုဳဵသပ်အကဲမဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွန်ပုတ့ုိ် 

ေဆာင်ရွကေ်သာေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏တုိဵတက်မှုအေမခအေနမျာဵကုိေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ

အာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်မပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵဖန်တီဵနုိင်ရန်မဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵ 

မည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴအမခာဵသက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ေငွေ ကဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ 

စသည်တ့ုိမဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အမခာဵပါဝင် သက်ဆုိင် 

သူမျာဵထဳမှ အကကဳမပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵကုိလည်ဵရရှိပါမည်။ဤအကကဳမပုချက် 

မျာဵမဖငဴ် ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိမပန်လည်မပုမပင် ေဆာင်ရွကန်ိုင်မည် မဖစ်ပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ(၂) 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေထာ ်အ ူပပု ဇယာဵမျောဵ 

(၁) ေ ျေဵရွာ လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန 

( ) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ  

ဇယာဵ (၁)  လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ……. 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၆ ၃ ၉ 

၁ နှစ်မှ ၅ နှစ်  ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၀ ၁၅ ၂၅ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ဵ ေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၂ ၁၉ ၃၁ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၅ ၂၄ ၃၉ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴအရွယ် ၄ ၅ ၄ ၄ ၈ ၉ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴအထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၂ ၄ ၆ 

စုစုေပါင်ဵ ၉၀ ၁၀၉ ၁၉၉ 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စု ၃ ၃ 

ရင်ဵမမစ်။      ။(၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေကျဵရွာတွင် (၅)နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ်(၃၄)ဦဵ ၊ မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ 

ေကျာင်ဵသာဵအရွယ်(၇ ၀)ဦဵ၊သက်ကကီဵရွယ်အုိ(၆)ဦဵနှငဴအ်လုပ်လုပ်နုိင်သညဴ်အရွယ်မှာ(၈၉)ဦဵရှိပါသည်။  

(ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ 

(ခ-၁)   လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂)  လုပ်သာဵအင်အာဵ နှင် ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ (ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိ 

ေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်။) 

အိမ ်

ေထာင် 

စု 

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်အာဵ 

စို ်ပျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ို ဵေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၃၃ ၉ ၅  မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ                                          မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၃၃ ၉ ၅  မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအပခာဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ (ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိေသချောစွ

ာဖတ်မပီဵမှန်ရာတစ်

ခု ုိသာေရွဵရန်။) 

အိမ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်အာဵ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုဇွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓါတ်ေငွ့နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၈ 

ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ သ်မာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင်ဴ တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၀ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆပဳင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၁ 

 

လ လ်ီ-လ  ်ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအပခာဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ (ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိေသချောစွ

ာဖတ်မပီဵမှန်ရာတစ်

ခု ုိသာေရွဵရန်။) 

အိမ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစုဝင် 

လုပ်အာဵ 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှငဴ် စာဵေသာ ်ဆိုင် လုပ်ငန်ဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ်နှင်ဴ ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၅ 

အိမ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၆ 

ပပည်သူ္ဓဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ချေုပ်ေရဵ၊  ာ ွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ) 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ         မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၇ 

ပညာေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၁၉                      

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ်      နိမ်ဴ 

၂ ၀ အိမ်မျောဵတွင် အငှာဵလို ်လုပ် ုိင်သမူျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ပပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    

 အလုပ်သမာဵ/ ျေပန်ဵ/ရာသီ

အလို ် အလုပ်သမာဵ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအပခာဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ် ုိင်သူ (ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိေသချော

စွာဖတ်မပီဵမှန်ရာတစ်

ခု ုိသာေရွဵရန်။) 

အိမ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ  ုမ္ပဏမီျောဵတွင် လုပ် ုိင်သမူျောဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    မမငဴ်    လတ ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    မမငဴ်    လတ ်     နိမ်ဴ 

               

ရင်ဵမမစ်။   ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘အမခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမဖစ် လုပ်ကုိင်သမူျာဵ’ အေရအတွက်တွင် ‘မိသာဵစုဝင်လုပ်အာဵ’ 

ထပ်မဳထည်ဴသွင်ဵေကာက်ယူမခင်ဵမမပုရပါ။‘ရပ်တည်နုိင်မှု (နိမ်ဴ၊လတ်၊မမင်ဴ)’ဆိုသည်မှာ ေဖာ်မပပါလုပ်ငန်ဵ 

တစ်ခုတွင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟတု်) အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအမဖစ် လုပ်ကုိင်လိုသူမျာဵအတွက် 

အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵရရှိနိုင်မှု အေမခအေနကုိ ဆိုလိုပါသည်။ဥပမာ-‘စိုက်ပျ ို ဵေရဵ’ကဏ္ဍ၏ ‘ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်ဵ’ တွင် ရပ်တည်နုိင်မှု ‘မမငဴ်’ ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်ဵတွင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုပ်ကုိင်ရန် 

အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေကျဵရွာရှိ အိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵမှာ ကုိယ်ပိုင်စုိက်ပျ ို ဵေရဵကုိ အဓိကထာဵ လုပ်ကုိင် 

 ကမပီဵ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ တပိုင်တနိုင်သာလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

(ခ-၂)      လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ  ျောဵ၊ မအလို ် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃)   လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ  ျောဵ၊မအလို ် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ေရ 

တွ ်ပုဳ 

အမျောဵဆုဳဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစို ်ပျေ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၇ ၀ ၀ ၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွပမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ(ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵဖမ်ဵပခင်ဵ၊ 

ေမွဵပမူေရဵ) 
ေန့စာဵ - - - - 

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေ ျော ်ထုတ်လုပ်

ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊လ သ်မာဵ၊ 

ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ ၇၀ ၀ ၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 
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စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ေရ 

တွ ်ပုဳ 

အမျောဵဆုဳဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵ 

ပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၈ လ လ်ီ-လ  ်ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆပဳင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆုိင်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵမမစ်။  ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။(၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရကဝ်င်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

   (၂) နာရီတွက်မဖင်ဴရေသာ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရကဝ်င်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက် ။      ။                                                                  ။ 

(ဂ)  သဘာဝ ရင်ဵပမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ ေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ (၄)  ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမ ပိုင်ဆိုင်မှု 

ေပမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရိယာ(ဧ ) ေပမဆလီွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၁၀          ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

ယာေပမ/ ေတာင်ယာေပမ ၃၅          ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ           ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

 ုိင်ဵ/  ျွန်ဵေပမ -          ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

ဓနိေတာေပမ -          ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

စာဵ ျေ ်ေပမ -          ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

ေပမလွတ် ေပမလပ်           ေကာင်ဵ            သင်ဴ                   ညဳဴ 

စုစုေပါင်ဵ ၄ ၅  _ 

ရင်ဵမမစ်။  ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်ဵအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ေမမလွတ်ေမမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်က သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကုိင်လာခဲဴမပီဵအေ ကာင်ဵအမျ ို ဵမျ ို ဵ 

ေ ကာင် ဴ စွန့်လွတ်ထာဵသည်ဴ သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကုိင်သမူရှိေသာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ(သ့ုိ) ေမွဵမမူေရဵလုပ်ကုိင်နုိင်သည်ဴ 

ေမမနှငဴ်နိုင်ငဳေတာ်က သီဵသန့်လျာထာဵသတ်မှတ်သည်ဴေမမမျာဵကုိဆုိလိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။                                                                        

                                   ။ 
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(ဂ-၂)  ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝ ရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅)  ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အမခာဵသဘာဝ ရင်ဵမမစ်မျာဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှင်ဴ 

အနီဵပတ်ဝန်ဵ ျေင်တွင် 

သဘာဝအတိုင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳဇာတ 

မျောဵ(ဓါတ်ေငွ့၊ ေရနဳ။ ေ ျော ်မျေ ် 

စသည်။) 

မျာဵ     သင် ဴ     နည်ဵ    မရှိ လွယ်   ခက်   အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ 

ေ ျော ်၊ သဲ၊ ေ ျော ်စရစ် 

စသည်မျောဵ 
မျာဵ     သင် ဴ     နည်ဵ    မရှိ လွယ်   ခက်   အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ 

သဘာဝအပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ (နွာဵစာ၊ 

ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်မျောဵ) 
မျာဵ     သင် ဴ     နည်ဵ    မရှိ လွယ်   ခက်   အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ မျာဵ     သင် ဴ     နည်ဵ    မရှိ လွယ်   ခက်   အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ 

ရင်ဵမမစ်။ ။ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။                                                                     ။ 

(ဃ)    ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန 

ဇယာဵ (၆)ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေမခအေန 

အေ  ာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပ 

ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်

ရိှ ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

မေပပလည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်မေပပ 

လည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေပမယာပိုင်ဆိုင်မှု နည်ဵ အသငဴ်အတငဴ် မျောဵ - 

အိမ်အေပခအေန  

        ၊ 

      ၊ 

 

        ၊         

       

          ၊         ၊ 

      ။ 
 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင်ဴဆိုင်

ေသာ ပိုင်ဆိုင်မှု 

           ၊ 

         ၊ 

         ၊ 

         

 

         ၊ 

         

 

- 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

             / 

           
                             

အိမ်ေထာင်စု ၄ ၂ ၂ ၇ 
 

ရင်ဵမမစ်။   ။ (၁)ေကျဵရွာလုဳဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵမပုလုပ်မခင်ဵ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။       တွင်အဆင်ေမပေသာအိမ်ေထာင်စု(၄)အိမ်၊အလယ်အလတ်ရှိေသာ 

အိမ်ေထာင်စု(၂၂)အိမ်၊ မေမပလည်ေသာအိမ်ေထာင်စု(၇)အိမ်ရှိပါသည်။ 

(င)  ထိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁)ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ(၇)ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲတစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆုဳဵနှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴအိမ်ေထာင်စုမျောဵ  

(ဥစ္စာဓန အဆင်ဴ ‘၃’နှင် ဴ‘၄’ အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ေပဖရှင်ဵသည်ဴ နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလို ် 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်မျောဵ ို ေဖာ်ပပရန်) 

၃ လေအာ ် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 
 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ        = 

အစာေလျှာဴစာဵ                       = 

အေထာ ်အပဳဴယူ                   = 

ေချေဵယူ                                 = 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                   =           

၃ လနှင် ဴ

၆လ  ာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ        = 

အစာေလျှာဴစာဵ                       = 

အေထာ ်အပဳဴယူ                   = 

ေချေဵယူ                                 =           

လုပ်အာဵခက ိုယူ                   = 

အချေနိ် ာလ 
အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ေပဖရှင်ဵသည်ဴ နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလို ် 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်မျောဵ ို ေဖာ်ပပရန်) 

၆ လမှ ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

 

၃၃ 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ        = 

အစာေလျှာဴစာဵ                       = 

အေထာ ်အပဳဴယူ                   = 

ေချေဵယူ                                 = 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                   =           ၄ 

ရင်ဵမမစ်။      ။ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် ‘၃’ နှင် ဴ ‘၄’ အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီအာဵ စစ်တမ်ဵ 

ေကာက်ယူမခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။                                                                     ။ 
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(င-၂)    ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှု အေပခအေန 

ဇယာဵ (၈)   ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာအုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှု အေပခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစု ေစာင်ဴေရှာ ်မှု မရိှေသာ သ ်က ီဵရွယ်အုိ ၆၀နှစ် နှင် ဴအထ  ် - - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ ေစာငဴ်ေရှာ ်မှု မရိှေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု   မရိှ 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ အမျေ ို ဵသာဵမုဆုိဵဖိုဦဵေဆာင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 
မရိှ  

အပခာဵေဒသသုိ္ဓ   ာပမငဴ်စွာ သွာဵေရာ ်ေနထိုင်လုပ် ုိင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲ 

သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 
မရိှ 

ရင်ဵမမစ်။       ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။         ။  ေကျဵရွာတွင်          ေစာင်ဴေရှာက်မှု                          မျာဵ 

မရှိပါ။ 
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 (င-၃)    ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

ဇယာဵ (၉)  ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

စဉ် ထိခို ်လွယ်မှု အမျေ ို ဵအစာဵ(အေပခအေန) ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာမဖူလုဳမှု မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၂ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေပမ၊စို ်ပျေ ို ဵေရ) မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၃ ေရက ီဵပခင်ဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၄ မိုဵေခါင်ပခင်ဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၅ အေအဵလွန် ဲပခင်ဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၆ မုန်တိုင်ဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၇ ငလျေင် မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၈ မီဵေဘဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၉ ဆာဵငဳေရဝင်ေပမ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ ေပမဆလီွှာပျေ ်ယွင်ဵမှု မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၃ တီဘီေရာဂါ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၄  ုိယ်ခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၅ ပပည်ဵတွင်ဵပဋိပ ္ခ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူဵစ ်ေရာဂါ  ျေေရာ ်မှု မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၇ လူ ုန် ူဵပခင်ဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵခ ်ခဲ 

စသည် 
မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှ ိ

ရင်ဵမမစ်။     ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ေကျဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမခင်ဵ၊ေရကကီဵမခင်ဵ၊ 

မိုဵေခါင်မခင်ဵ စသညဴ်အေမခအေနမျာဵ မဖစ်ေပါ်မခင်ဵရှိပါက ယင်ဵမဖစ်စဉ်မျာဵအတွက် ေကျဵရွာသူရွာသာဵမျာဵ 

ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ရှိနုိင်ပါသလာဵ။ ထိခိုက်မှုရှိပါက ေကျဵရွာ၏ မည်သ့ုိေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵနှင်ဴ 

အိမ်ေထာင်စုမည်မျှ ထိခိုက်သက် ေရာက်မှု ခဳစာဵ ကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။    ။အိမ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ 

အိမ်ေထာင်စု ေအာက် - နိမ်ဴ၊ အိမ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမ်ေထာင်စု - လတ်၊ အိမ်ေထာင်စု ၁၀၀ 

တွင် ၅၀ အိမ်ေထာင်စု အထက ်-မမငဴ်) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။      ။ 
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 (င-၄)       ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀)  ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

စ

ဉ် 
ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၂ အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဴဆင်ဵရဲသည်ဴအိမ်ေထာင်

စု  
မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၃ ေပမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၄ သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆိုဵရွာဵစွာ  ျေေရာ ်နိုင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု/ ူဵစ ်ေရာဂါထူေပပာေသာေဒသ 

တွင် ေနထိုင်သူ 

မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၅ ပမစ် မ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၆ မေတာ်မဆမှု ပဖစ်နိုင်ေပခမျောဵေသာေနရာ  

(Prone to accident) တွင် ေနထိုင်သူမျောဵ 
မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၇ ပပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွါေရွှေ့ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ(IDP) မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၈ ေပမနိမ်ဴပုိင်ဵေနထိုင်သူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင် မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၀ လ လ်ုပ်လ ်စာဵမျောဵ၊  ျေပန်ဵမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ေနထိုင်သူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိုင်သူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၆  ူဵစ ်ေရာဂါရနိုင်ေပခရှိေသာသူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၈ ေနရပ်ပပန် အေပခချေသူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၉ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၂၀  ာဵေမာင်ဵမပီဵ အသ ်ေမွဵသူမျောဵ မမငဴ်          လတ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

ရင်ဵမမစ်။     ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ေကျဵရွာရှိလူငယ်မျာဵ၊အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵစသည်တို့သည်မည်သ့ုိေသာ 

အေမခအေနမျာဵတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ရှိနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခိုက်မှုရှိပါက မည်မျှအထိ 

ထိခိုက်  ကပါသနည်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။     ။                                                    ။ 
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(၂)      ေ ျေဵရွာ၏ လ ရိှ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 

( )  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ အေပခအေန 

( -၁)   ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှလူထုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေမခမပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စ

ဉ် 

အဖွဲ့အစည်ဵ  

အမည် 

အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 

(မှန်ရာ 

တစ်ခု 

 ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ 

အထ ေ်ရွဵနိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင် 

နိုင်မှု 

(မှန်ရာ 

တစ် 

ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
         ေရဵ 

အဖွဲ့ 
၁    ၂     ၃ ၅  ၅ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ  

 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    

သာေရဵ/ နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ   

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ် ေရဵ   

ေ ာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳ ဴ

၂ 

        

အဖွဲ့ 
၁    ၂     ၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ  

 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ    

သာေရဵ/ နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ   

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ် ေရဵ   

ေ ာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳ ဴ

၃              ၁    ၂     ၃    

ပညာေရဵ            ေငွေ  ဵ  

 ျေန်ဵမာေရဵ       ဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ   

ေ ာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳ ဴ

ရင်ဵမမစ်။    ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျ ို ဵအစာဵ 

(၁)      စီဵပွာဵေရဵအေမခခဳေသာအုပ်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့ စသညဴ်။ 

(၂)      လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ- အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထူကုိယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃)     ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။                             ၊            ၊                ၊                  

                                                                                                   

                              ။ 
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( -၂)       ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၏ အေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၂)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာမပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ  

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှငဴ်အစီအ 

စဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထ ေ်ရွဵနိုင်သည်) 

၁  ၁    ၂     ၃     ၄    ၅    ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ  ဵ         ျေန်ဵမာေရဵ     

ဘာသာေရဵ     စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ   

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၂  ၁    ၂     ၃     ၄    ၅    ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ  ဵ         ျေန်ဵမာေရဵ     

ဘာသာေရဵ     စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ   

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၃  ၁    ၂     ၃     ၄    ၅    ၆    ၇ 

ပညာေရဵ         ေငွေ  ဵ         ျေန်ဵမာေရဵ     

ဘာသာေရဵ     စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ   

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ရည်ညွန်ဵ။    ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 

(၁) ဘာသာေရဵနှင်ဴပတ်သက်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ(မပည်တွင်ဵ/ မပည်ပ)(ဥပမာ-ဓမ္မစကူဵလ်ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ 

Christiian Aid Missions စသည်) 

(၂)   အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (မပည်တွင်ဵ/ မပည်ပ) (ဥပမာ-Care International, Save the Children, 

Gret,Pact Myanmar စသည်) 

(၃)   အရပ်ဘက်လူ့မှုအဖွဲ့အစည်ဵ 

(၄)   နုိင်ငဳအမျာဵ၏ရန်ပုဳေငွမဖင်ဴေဆာင်ရွကေ်သာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ဥပမာကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

         ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)   နုိင်ငဳတစ်ခု၏ရန်ပုဳေငွမဖင်ဴေဆာင်ရွကေ်သာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵ(ဥပမာ-GIZ,UK Aid,USAid စသည်) 

(၆)   ပရဟိတအဖွဲ့ (မပည်တွင်ဵ/ မပည်ပ) 

(၇)   ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

နိုင်ငဳေတာ်မှေဒသအကျ ို ဵ၊မပည်သ့ူအကျ ို ဵကုိထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန်အလိုငှာဥပေဒ၊နည်ဵဥပေဒ၊ 

လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵမဖငဴ်မပဌန်ဵကာဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာအဖွဲ့အစည်ဵ၊အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵ(ဥပမာ-              ၊ 

                                   ၊ေကျဵလကေ်ဒသဖွဲ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏မမစိမ်ဵေရာင်စသည်)

တို့ကုိဤဇယာဵတွင်ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်မပမခင်ဵမမပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။                                      ။ 
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(ခ)  စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ အသ ်ေမွဵမှု အေပခအေန 

(ခ-၁) သီဵနှဳထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁)  စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵ ေမမပုိင်ဆိုင်မှု၊ ေမမယာပုိင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 

စဉ် ေပမပိုင်ဆိုင်မှု အရွယ်အစာဵ အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင်သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဲဴ   ေပမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ ဧ ေအာ ် ၃၀ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ာဵ ၃ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ   ာဵ          ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ  ်  ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၃ ၃           _ 

ရင်ဵမမစ်။       ။ (၁)အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။                                                        ။ 

(၂)  အစိုဵရနှင်ဴ ပုဂ္ဂလိ  ေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဴဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄)  ေ ျေဵရွာ၏ ေရရင်ဵပမစ်နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်ဵအပမစ် 

ေရ 

ေသာ ် 

(ဧ ) 

ေရရရိှနိုင်မှု 

တနှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလို ် 

(မှန်ရာ တစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

လုဳေလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာေရွဵရ

န)် 

၁ ဆည်  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဲဆည်  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၃ 
ပမစ်ေရတင် 

စီမဳ ိန်ဵ 
 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၄ ေရသွင်ဵေပမာင်ဵ  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၆ 
လ င်င်  

ေရတွင်ဵ 
 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 

၈ ေချောင်ဵေရ  တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ်  မေပဖဆိုပါ ရိှ      မရိှ     မေပဖဆိုပါ 
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ရင်ဵမမစ်။  ။(၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊(၂)ဆည်ေမမာင်ဵဦဵစီဵဌာ၊စုိက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵ ဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ ေကျဵရွာတွင်                                                         

                                    ။ 

(၃)        အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅)  အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 

ေပါင်ဵ 

စို ် 

ဧ  

ယူ 

နစ် 

(၁) ဧ  အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စို ်ပျေ ို ဵ 

သည်ဴ 

 ာလ 

သွင်ဵအာဵစုလိုအပ်

ချေ ်(မှန်ရာတစ်ခု

 ုိ သာေရွဵရန်) 

အပမတ်ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရာ 

တစ်ခု ုိသာေရွဵရန်)        
အနည်ဵ 

ဆုဳဵ 

အမျောဵ 

ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ 

မျှ 
မ ှ ထ ိ

စပါဵ ၄ ၅ တင်ဵ ၃၈ ၅ ၅ ၄ ၆ ၄ ၁၀ မမငဴ်    လတ်   နိမ် ဴ မမငဴ်    လတ်     နိမ်ဴ 

        ၁၀      ၁၅ ၃၀ ၂၀ ၉ ၁၂ မမငဴ်    လတ်   နိမ် ဴ မမငဴ်      လတ်    နိမ် ဴ

      ၈      ၇ ၁၅ ၁၀ ၄ ၈ မမငဴ်    လတ်   နိမ် ဴ မမငဴ်      လတ်     နိမ်ဴ 

ရင်ဵမမစ်။     ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။                                                                                    

                        ။ 

(၄)      လယ်ယာသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵ  

ဇယာဵ (၁၆)  ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုင်မှု 

စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ တစ်ဦဵချေင်ဵပိုင် ရွာပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ုိင်ေနေသာ 

ေတာင်သူအေရအတွ ် 

ထွန်စက်     

လကတ်ွန်ဵထွန်စက် ၃    

အေစဴချ ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ့စက်     

ေရစုပ်စက်     

ေမခနင်ဵေရတင်စက်     

မမက်ရိတ်စက် ၁၅    

ရင်ဵမမစ်။     ။(၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ေကျဵရွာတွင်လကတ်ွန်ဵထွန်စက်(၃)လုဳဵ၊မမက်ရိတ်စက်(၁၅)လုဳဵရှိမပီဵ အနည်ဵငယ် 

မှာငှာဵရမ်ဵသဳုဵစွဲ က ေ ကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 
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(၅)       သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတုိဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင်၁ဴ၈ကုိချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေမဖဆိုရန်။ ေမဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက ‘မေမဖဆိုပါ’ ဟူေသာ အကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေပမရာသီဥတု အေနအထာဵ အလွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ    သင်ဴတငဴ်မျှတ    မေပဖဆိုပါ 

လယ်ယာေပမ အသဳုဵချေနိုင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ    သင်ဴတငဴ်မျှတ    မေပဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို ဵေရ အရင်ဵအမမစ် ေပါမျောဵ                 အသင်ဴအတင်ဴရိှ      မေပဖဆိုပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴ ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တ ူရသည်       ရသည်         မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴ ရရှိနိုင်မှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်       မေပဖဆိုပါ 

သဘာဝေမမေဆွဵ /ေအာ်ဂဲနစ်ေမမ သဇာနှငဴ်  

အမခာဵေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်    ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မေပဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေမမ သဇာနှင်ဴ 

အမခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်          ဝယ်ယူရနိုင်သည်                  

မေပဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်     ရနိုင်သည်      မေပဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ  

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်     ရနိုင်သည်      မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနှဳမျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေဵနှုန်ဵမှန် န်စွာပဖငဴ် ေရာင်ဵချေ 

နိုင်သည်    သီဵနှဳမျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်      မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵမမစ်။  ။ (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့န  အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။                                                            ။ 
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(၆)     သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင် ဴ၁၈ ကုိချတိ်ဆက် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေမဖဆိုရန်။ ေမဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချက်မျာဵရှိပါက ‘မေမဖဆိုပါ’ ဟူေသာ အကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေပမရာသီဥတု 

အေနအထာဵ 
ေပမဆ ီသဇာမေ ာင်ဵ      ရာသီဥတုမမှန်             မေပဖဆိုပါ 

                       

လယ်ယာေမမတိုဵချဲ့နုိင်မှုမရိှပါ    လယ်ယာေမမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 

လယ်ယာေမမဆုဳဵရှုဳဵမှု အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်  ပလပ်ေမမမျာဵရှိသည် 

ပလပ်ေမမအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်      မေမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို ဵေရ အရင်ဵအမမစ် အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴ ရရှိနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

သဘာဝေမမေဆွဵ /ေအာ်ဂဲနစ်ေမမ သ

ဇာနှငဴ်အမခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစု 
အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 

ဓာတ်ေမမ သဇာနှင်ဴ အမခာဵ 

ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ  

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တ ူမရနိုင်        လုဳဵဝမရ              မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနှဳမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေဵနှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနိုင်ပါ 

သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေရန်ေစျေဵ ွ ်မရိှပါ            မေပဖဆိုပါ 

ဖျေ ်ပိုဵနှင်ဴ ေရာဂါ ျေေရာ ်မှု ဆိုဵရွာစွာကျ     အသင်ဴအတင်ဴကျ     အနည်ဵငယ်       မေမဖဆိုပါ 

ရင်ဵမမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။                                                 ၊                    

                                                        ။ 
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(ခ-၂)       ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)          ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန  

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လိုပ် ုိင်ေနေသာ အိမ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၄ ၀  

နို္ဓစာဵနွာဵ   

 ျွဲ ၅ ၀  

ပမင်ဵ   

မမည်ဵ   

လာဵ   

ဆတိ်   

သုိဵ   

ဝက် ၆ ၀  

 ကက် ၁၅ ၀  

ဘ ဲ   

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်ဵ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ို  ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵမမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ ေကျဵရွာတွင် ကျွဲ၊ နွာဵမျာဵကုိအိမ်ေထာင်စုအနည်ဵငယ်တွင်သာ ေမွဵမမူ ကမပီဵ  

 ကက်၊ဝက်မျာဵကုိ တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ေမွဵမမူ ကေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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 (၂)         ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၀)  ေမွဵမမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတုိဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှင် ဴ၂၁ကုိချတိ် 

ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆိုရန်။ေမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆ ေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေမဖဆိုပါ’ ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

           ေပါမျာဵ         အသင်ဴအတင်ဴ                    မေမဖဆိုပါ 

         အလုဳအေလာက်ရနိုင်     အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်       မေမဖဆိုပါ 

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန် လကလ်ှမ်ဵမီမှု 
မျ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ် ရနိုင်       မျ ို ဵေကာင်ဵ တိရစ္ဆာန်မျာဵ 

အသင်ဴအတင်ဴဝယ်ယူ ရနုိင်            မေမဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ ေချဵေငွလွယ်ကူစွာရနိုင်   ေချဵေငွအသင်ဴအတင်ဴရနုိင်    မေမဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵမမူေရဵအစာ၊ 

ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနုိင်သည်               

မေမဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ   

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူရနုိင်သည်     

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်   မေမဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာမဖင်ဴေရာင်ဵချနုိင်သည်    

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချနိုင်သည်      မေမဖဆိုပါ 

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵေပမေနရာ 

လုဳေလာ ်မှု 
အလုဳေလာက်ရှိသည်    အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်         မေမဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် 

ေရေပမအေနအထာဵ 
အလွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ      သင်ဴတင်ဴမျှတ          မေပဖဆိုပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်    ဝယ်ယူရနုိင်သည် 

မေမဖဆိုပါ 

ေချေဵေငွ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွရရှိနိုင်သည်   ေချဵေငွရနိုင်သည်  မေမဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု   

လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်     သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူနုိင်သည်         

မေမဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ အ ူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူရ နိုင်သည်   

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင် သည်      မေမဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာမဖင်ဴေရာင်ဵချ နိုင်သည ်   

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနိုင်သည်    မေမဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတင်ဴလွယ်ကူသည်      မေမဖဆိုပါ 
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ရင်ဵပမစ်။     ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။                                            ၊                   ။ 

(၃)  ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁)  ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴ 

အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် အထက် ေရွဵနိုင်သည်။ 

ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကုိ ချတိ် ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆိုရန်။ေမဖဆိုရန် မလုိအပ် 

ဟုယူဆေသာ အချက်မျာဵရှိပါက ‘မေမဖဆိုပါ’ဟူေသာအကွက်ကုိ ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵကျက်ေမမရှာဵပါဵသည်    စာကျက်ေမမလုဳဵဝမရိှပါ        မေမဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု ေရ ရှာဵပါဵသည်       ေရလုဳဵဝမရိှပါ         မေမဖဆိုပါ  

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန်  

လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

မျ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

မျ ို ဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါ    မေမဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ ေချဵေငွလွယ်ကူစွာမရနုိင်ပါ    ေချဵေငွလုဳဵဝမရနုိင်ပါ        မေမဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵမမူေရဵအစာ၊ 

ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ    သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လုဳဵဝဝယ်ယူမရပါ      မေမဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 
နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူမရနုိင်ပါ   

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ        မေမဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာမဖင်ဴမေရာင်ဵချနိုင်   

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိမေရာင်ဵချနိုင်ပါ       မေမဖဆိုပါ 

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵေပမေနရာလုဳ 

ေလာ ်မှု 
အလုဳေလာက်မရှိပါ     လုဳဵဝမရိှပါ       မေမဖဆိုပါ 

ငါလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် ေရေပမ 

အေနအထာဵ 
ေရေပမအေနအထာဵမေ ာင်ဵပါ              မေပဖဆိုပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွမရပါ   လုဳဵဝေချဵေငွမရပါ   မေမဖဆုိပါ 

ေချေဵေငွ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွမရပါ   လုဳဵဝေချဵေငွမရပါ   မေမဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု လ လ်ှမ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ    သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူ မရပါ      

မေမဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ အ ူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူမရပါ    

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ      မေမဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာမဖင်ဴမေရာင်ဵချ နုိင်ပါ    

ထုတ်ကုန်မျာဵကုိလုဳဵဝေရာင်ဵချနိုင်ပါ          မေမဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴ ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါ           မေမဖဆိုပါ 
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ရင်ဵပမစ်။  ။(၁)ဦဵတည်ဵအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊(၂)မမို့နယ်ေမွဵ/ ုဦဵစီဵဌာ၊မမို့နည်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။     ။                                                                     

                                                                                             

                   ။ 

(ခ-၃) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၂)  စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ၂၂ 

နှငဴ်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆိုရန်။ ေမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု 

ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက‘မေမဖဆိုပါ’ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။ 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရှိနုိင်မှု မျာဵ             အသင်ဴအတင်ဴ              မေမဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွတ်ကုန်မဟုတ်ေသာ 

အမခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချ 

ရန်ေစျဵကွက်ရှိမခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရှိသည်    ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ 

မေမဖဆိုပါ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အသိအမမင်ရှိမခင်ဵ 
ေစျဵကွက်အေမခအေနကုိေကာင်ဵစွာနာလည်သိရှိသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်    မေမဖဆိုပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေမခအေန ေကာင်ဵ              သင်ဴ                   မေမဖဆိုပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်မခင်ဵ ေပါမျာဵ              သင် ဴ                  မေမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်မခင်ဵ ေကာင်ဵ             သင်ဴ                   မေမဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွရရှိနုိင်မခင်ဵ 
လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွရရှိနိုင်သည် 

ေချဵေငွရနိုင်သည်         မေမဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆိုင် 

ရာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီပွာဵေရဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိ 

မခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက် 

မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအလွယ်တကူရနုိင်သည်    ည်ဵပညာ 

နှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်       မေမဖဆိုပါ 

အလုပ်နှငဴ်လိုက်ေလျာညီေထွမဖစ်ေသာ 

(သ့ုိ)အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုနိုင်ေသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ေမမာက်မခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာတတ်ေမမာက်သည်   အသင်ဴအတငဴ်       မေမဖဆိုပါ 

အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ             အသင်ဴအတင်ဴ                       မေမဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်။          ။(၁)ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ  မဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် 

အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵနည်ဵပါဵေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၂)       စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်  ပပဿနာနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ 

၂၂နှင်ဴ၂၃ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆိုရန်။ ေမဖဆိုရန် 

မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေမဖဆိုပါ’ ဟူေသာ 

အကွက်ကုိ ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရှိနုိင်မှု ရှာဵပါဵ                   လုဳဵဝမရိှ                မေမဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွတ်ကုန်မဟုတ် 

ေသာအမခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်ရှိမခင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ         ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ 

မေမဖဆိုပါ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အသိအမမင်ရှိမခင်ဵ ေစျဵကွက်အေမခအေနကုိေကာင်ဵစွာနာဵလည်သိရှိသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်           မေမဖဆိုပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေမခအေန ညဳဴ                  အလွန်ညဳဴ              မေမဖဆိုပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်မခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရှိမှုနည်ဵသည်      ကုန် ကမ်ဵမရှိပါ                   

မေမဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်မခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ     လုဳဵဝမရပါ             မေမဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွရရှိနုိင်မခင်ဵ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငွမရရှိပါ 

ေချဵေငွမရပါ               မေမဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆိုင်

ရာနှင်ဴအေသဵ/အလတ်စာဵစီပွာဵေရဵ 

နှငဴ်အေသဵ/အလတ်စာဵစီပွာဵေရဵဖွဳ့ မဖိုဵ 

တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှမခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက် 

မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရနုိင်သည် 

နည်ဵပညာနှင်ဴအေသဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက် 

မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လုဳဵဝမရပါ      မေမဖဆိုပါ 

အလုပ်နှငဴ်လိုက်ေလျာညီေထွမဖစ်ေသာ 

(သ့ုိ)-အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုနိုင် 

ေသာပညာတစ်ခုခုကုိတတ်ေမမာက်မခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာတတ်ေမမာက်သည်       အသင်ဴအတင်ဴ       

မေမဖဆိုပါ 

အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ                  အသင်ဴအတင်ဴ                   မေမဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်။    ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိသူ အုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်မပဿနာနှငဴ်  

အ ခက်အခဲမျာဵမှာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵပညာရပ်မရှိမခင်ဵနှငဴ်အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵပါဵမခင်ဵမျာဵ 

မဖစ်နိုင်ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 
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(ဂ)         ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)      ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချေနိ် ာလ 

ဇယာဵ (၂၄)  ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာမှု မဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စ

ဉ် 
ပုဳစဳ 

အိမ်ေထာင်

စ ု

အေရ 

အတွ ် 

ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵ

လာေနထိုင်သူ’ 

တစ်ဦဵအနည်ဵ 

ဆုဳဵရှိေသာအိမ် 

ေထာင်စုနှင်ဴလူဦဵ

ေရ 

- - - - - - - - - - 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသုိ္ဓ ေရွှေ့ေပပာင်ဵမှု ာလ 

၃လ အထိ - - - - - - - - - 

၆လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂လ အထက ် - - - - - - - - - 

ရင်ဵမမစ် ။     ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵ 

မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။     ။ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာမခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊  ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာ ဆန္ဒပါမှု 

မပါမှုစသည်မဖငဴ်မခွဲမခာဵဘဲ၊  ကာမမင်ဴချနိ် အနည်ဵအမျာဵမကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည်ဴအေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ 

ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာရသည်မဖစ်ေစကာမူ မူလဌာနေဒသတစ်ခုမှနုိင်ငဳမခာဵသ့ုိမဖစ်ေစ၊မပည်တွင်ဵတစ်နယ်တစ် 

ေ ကဵသ့ုိမဖစ်ေစေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူတိုင်ဵကုိ‘ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူ’ ဟုသတ်မှတ်သည်။ 

နိုင်ငဳေတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့အစည်ဵတာဝန်မဖငဴ်ေရွှေ့ေမပာင်ဵအေမခချေနရသူမျာဵသည်လည်ဵဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵ 

ဝင်ပါသည်။သာဵသမီဵနှင်ဴေဆွဵ မျ ို ဵမျာဵထဳတွင်ခိုလှုဳရန်၊ မှီခိုရန် သွာဵေရာက် အေမခချေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ 

အမမဲတမ်ဵေရွှေ့ေမပာင်ဵေနထိုင်ေသာပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည်ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ေခတ္တ ပညာသွာဵေရာက် 

သင် ကာဵေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တကျန်ဵမာေရဵကုသမှုခဳယူေနသူမျာဵ ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခင်က 

ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်ခဲဴေစကာမူယခုလက်ရှိတွင် မူလဌာနတွင် မပန်လည်အေမခချေနထိုင်လျှက်ရှိသူမျာဵ 

သည် ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီ သွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵ 

တွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။  ေရွ့ေမပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူ မရှိပါ။ 
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(ဂ-၂) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ  အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာရမခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေ  ာင်ဵအရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကုိင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် - 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခမဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုဳခခုဳမှု မရှိသည်ဴ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (Social protection, hralth) - 

၅ 
အမျ ို ဵအမည်ခွဲမခာဵမေဖာ်မပနုိင် (သ့ုိမဟတု်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကုိ 

ေမဖဆိုထာဵမခင်ဵ/ေမဖဆိုလိုမခင်ဵမရိှ 
- 

ရင်ဵမမစ် ။ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာသူမရှိပါ။ 

 

(ဂ-၃) ေရွှေ့ေပပာင်ဵလိုပ် ုိင်သမူျောဵမှ ပပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ (၂၆) ေရွှေ့ေမပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှ မပန်ပို့ေငွ 

ရင်ဵမမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။                                                   ။ 

 

 

စ

ဉ် 
အေ  ာင်ဵအရာ 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ် 

စုစုေပါင်ဵ ပမငဴ် လတ် နိမဴ် 

၁ 
မပန်ပို့ေငွကုိမှီခိုေနရေသာအိမ်ေထာင်စုအေရအ

တွက် - - - - 

၂ 

မပန်ပို့ေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ  

-က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒ)ီ - 

X -ခ။ ဘဏ် - 

-ဂ။ လူကကုဳမဖငဴ် လွှဲပို့မခင်ဵ - 
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(ဃ)   ုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု ေဈဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇)  ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေဈဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေမခအေန 

ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမှီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျေဵ 

(အနီဵဆုဳဵ တစ်ခု ုိသာေဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ုိသာေဖာ်ပပပါရန်) 

ေစျေဵအမည် (မမို့/ရွာ)                                                       

ရွာမှအ ွာအေဝဵ(မုိင်) 

(အနီဵစပ်ဆဳုဵ တစ်ခု ုိ 

ခန့်မှန်ဵမပီဵ ေရွဵချေယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မိုင်    ၁ မှ ၅ မိုင် 

၅ မှ ၁၀ မိုင်       ၁၀ မ ှ၁၅ မိုင် 

၁၅ မိုင်အထ ် 

၀ မှ ၁၀ မိုင်        ၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 

၂၁ မှ ၃၀ မုိင်      ၃၀ မှ ၅၀ မိုင် 

၅၁ မှ ၁၀၀မိုင်    ၁၀၀မိုင်အထ  ်

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေပခလျေင်   စ ်ဘီဵ     ဆိုင် ယ် 

 ာဵ/ေထာ်လာဂျေ ီ            

သဳုဵဘီဵဆိုင် ယ်    ေလှ        

ေပခလျေင်   စ ်ဘီဵ     ဆိုင် ယ် 

 ာဵ/ေထာ်လာဂျေ ီ            

သဳုဵဘီဵဆိုင် ယ်    ေလှ        

 ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု 

ရရိှနိုင်မှု (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခု 

နှင်ဴအထ  ်ေရွဵနိုင်သည်။) 

စာဵေသာ ် ုန်( ုန်စိမ်ဵ/ေပခာ ်)       

မီဵဖိုေချောင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ      

အဝတ်အထည်    ေဆာ ်လုပ်ေရဵ 

ပစ္စည်ဵမျောဵ၊ပရိေဘာဂမျောဵ 

ပစ္စည်ဵစုဳဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနိုင် 

စာဵေသာ ် ုန်( ုန်စိမ်ဵ/ေပခာ ်)       

မီဵဖိုေချောင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ      

အဝတ်အထည်    ေဆာ ်လုပ်ေရဵ 

ပစ္စည်ဵမျောဵ၊ပရိေဘာဂမျောဵ 

ပစ္စည်ဵစုဳဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနိုင် 

ေစျေဵအေပခခဳအေဆာ ်အဦ ေ ာင်ဵ        သင် ဴ           ညဳဴ ေ ာင်ဵ        သင် ဴ           ညဳဴ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေ ာင်ဵ        သင် ဴ           ညဳဴ ေ ာင်ဵ        သင် ဴ           ညဳဴ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို ဵ ေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                ။ 
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(င) ေငွေ  ဵလ ်လှမ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈)  ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွ ရရိှနိုင်သည်ဴ 

 ေနရာ 

ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေို ဵအစာဵ 

ပပန်လည်ေပဵဆပ်ရ

မညဴ် ာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵလိ ုပ်မှု 

ေချေဵေငွ  

ရန်အခ ်

အခဲမျောဵ 

အစုိဵရဘဏ်(မမန်မာဴလ

ယ် ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်/ 

မမန်မာဴစီပွာဵေရဵဘဏ် 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆ လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲ ဴ

၁ မ ှ၂ % 

၂ မ ှ၅ % 

၅ မှ ၁၀ % 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

                      

        

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆ လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲ ဴ

၁ မ ှ၂ % 

၂ မ ှ၅ % 

၅ မှ ၁၀ % 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိက အေသဵစာဵ 

ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆ လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲ ဴ

၁ မ ှ၂ % 

၂ မ ှ၅ % 

၅ မှ ၁၀ % 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

အဖဲွ့လုိက် ေငွစု/ 

ေငွေချဵ အစီအစဉ် 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆ လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲ ဴ

၁ မ ှ၂ % 

၂ မ ှ၅ % 

၅ မှ ၁၀ % 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆ လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲ ဴ

၁ မ ှ၂ % 

၂ မ ှ၅ % 

၅ မှ ၁၀ % 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 

မိတေ်ဆွနှင်ဴေဆွမျ ို ဵမျာဵ 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆ လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင်ဴအထက် 

အတိုဵ မဲ ဴ

၁ မ ှ၂ % 

၂ မ ှ၅ % 

၅ မှ ၁၀ % 

၁၀%ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရိှပါ 
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ရင်ဵမမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကုိင်သအုူပ်စု၊(၂)သက်ဆုိင်ရာေငွေ ကာဵဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။မမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏သတ်မှတ်ချက်အရကာလတိုေချဵေငွဆုိသည်မှာအနည်ဵဆဳုဵတစ်ရကမ်ှ 

အမျာဵဆဳုဵတစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်ေချဵေငွဆိုသည်မှ ၃နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ ကာလအရှည်ေချဵေငွ  ဆိုသည်မှာ 

၅နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ ်ကာလအထကရ်ှည် ကာစွာေချဵေပဵေသာ 

ေချဵေငွမျာဵရှိခဲဴေသာ ကာလရှည်ေချဵေငွတွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် မဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။          ။                                                                             

                                                                                       ။ 

(စ)     ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝ ရင်ဵမမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်နှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵမမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴအကျင်ဴနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

အေပခအေန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခ ်အခဲ ‘ရိှ” ဟု ေပဖဆိုထာဵပါ  

ေပဖဆိုရန်။ ‘မရိှ” ဟုေပဖဆိုထာဵပါ  

ေပဖရန်မလိုပါ။) 

ေပမဆဨီဇာ အေပခအေန ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

ဖျေ ်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါ ာ ွယ်ထိန်ဵချေုပ်မှု ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

ေရအရင်ဵအပမစ် ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

ငါဵမျေ ို ဵ ဲွမျောဵ ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

အပခာဵတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵ ဲွမျောဵ ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခဲွမှု ရိှ               မရိှ ပမငဴ်         လတ်                      နိမဴ် 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။      ။ 
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(ဆ) ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀)  မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်ပညာမပီဵစီဵနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၅ ၅ ၆ ၆ ၁၂၁ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂၅ ၁၃ ၃၈ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁၀ ၃၀ ၄ ၀ 

အထကတ်န်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ    

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ    

 

ရင်ဵပမစ်။      ။ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။          ။ဤဇယာဵ ုိပဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ပပည်ေထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ပညာေရဵဝန် 

က ီဵဌာနမှအသိအမှတ်ပပုထာဵေသာအတန်ဵပညာတ ်ေရာ ်မပီဵ/တ ်ေရာ ်ေနဆသူဲမျောဵ ုိသာပဖည်ဴသွင်ဵ  

ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ပပပါအချေ ်နှင်ဴ ုိ ်ညီပခင်ဵမရိှခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင်ပဖည်ဴသွင်ဵပခင်ဵမရိှဘဲ ေလဴလာေတွ့ရှိ 

ချေ ်တွင်သာ မှတ်ချေ ်အေနပဖင်ဴ ေဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။   အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦဵတစ် 

ေယာ ်၏ဘဝတွင်သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာ ်ဆဳုဵပညာေရဵအဆင်ဴ/အေပခအေန ုိ ဆိုလိုပါသည်။ 

ဥပမာ- ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင်  ာဵေနပါ  

‘အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ’ တွင်လည်ဵေ ာင်ဵ တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင်ပညာသင်  ာဵေနပါ  

(သုိ္ဓမဟတု်) ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴ သာ (ဥပမာ-ဘုန်က ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ)’  ို 

ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆပဲဖစ်ပါ  သ ်ဆိုင်ရာအတန်ဵ ပညာအဆင်ဴအလို ် ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ 

စတုတ္ထတန်ဵ(Grade 4) ေအာင်ပမင်မပီဵ အလယ်တန်ဵပညာဆ ်လ ်သင်  ာဵ ပခင်ဵမရိှပါ  ‘မူလတန်ဵ 

အဆင်ဴရှိသူဦဵေရ’တွင်သာထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ အေပခခဳမူလတန်ဵပညာ ုိ သင်ယူမပီဵဆုဳဵသင်ဴ သည်ဴအရွယ် ုိ 

ေ ျော်လွန်မပီဵပဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလဳုဵဝ မတတ်ပါ  ‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင်သာ ပဖည်ဴသွင်ဵရန် ပဖစ်ပါ သည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။    ။ ေကျဵရွာတွင်စာမတတ်သူေပါင်ဵ(၁၂၁)ဦဵ၊ မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ (၃၈)ဦဵ၊ 

အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ(၄ ၀)ဦဵ               ပါသည်။ 
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(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁)  ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၀ ၁၅ ၂၅ 

အလယ်တန်ဵ ၃ ၄ ၇ 

အထကတ်န်ဵ    

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်    

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁)ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယအိ်မ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ ဤဇယာဵ ုိ ပဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 

ပညာေရဵဝန်က ီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ စာသင်ေ ျောင်ဵမျောဵ၊ တ ္ကသုိလ်ေ ာလိပ်မျောဵတွင် 

ပညာတ ်ေရာ ်ေနသူမျောဵ ိုသာ ပဖည်ဴ သွင်ဴရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င်ဵအပပင် ‘ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ’ 

 ုိ သင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာ ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ အေပခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

ပညာေရဵစနစ်/အဆင်ဴသတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴ အညီ သတ်မှတ်ပဖည်ဴသွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                 (၂၅)               

           /         (၅)                                  . .                            ။ 

(ဆ-၃)    စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂)  ေကျာင်ဵေဆာင်အေမခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ  ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ ေ ျောင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ   မူလွန် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 

အလယ်တန်ဵ 

အထ တ်န်ဵ(ခွဲ) 

အထ တ်န်ဵ 

မူလတန်ဵ   မူလွန် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 

အလယ်တန်ဵ 

အထ တ်န်ဵ(ခွဲ) 

အထ တ်န်ဵ 

မူလတန်ဵ   မူလွန် 

အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ 

အလယ်တန်ဵ 

အထ တ်န်ဵ(ခွ)ဲ 

အထ တ်န်ဵ 

ခ။ ရွာမှ အ ွာအေဝဵ (မုိင်) 

၀မှ၁မိုင်  ၁မုိင်မှ၃မိုင် 

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀      

၂၀မိုင် အထ ် 

၀မ၁ှမိုင်  ၁မုိင်မှ၃မိုင် 

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀      

၂၀မိုင် အထ ် 

၀မှ၁မိုင်  ၁မုိင်မှ၃မိုင် 

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀      

၂၀မိုင် အထ ် 

ဂ။ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပခလျေင်    စ ်ဘီဵ 

ဆိုင် ယ်     ာဵ 

ေပခလျေင်    စ ်ဘီဵ 

ဆိုင် ယ်     ာဵ 

ေပခလျေင်    စ ်ဘီဵ 

ဆိုင် ယ်     ာဵ 

ဃ။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ 

  မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ)* 

အလျောဵ= ၆၀ 

အနဳ=၃၀  အပမငဴ်=၁၂ 

  

င။ အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ 

အရည်အေသွဵ 
ေ ာင်ဵ    သင် ဴ  ညဳဴ ေ ာင်ဵ    သင်ဴ   ညဳဴ ေ ာင်ဵ    သင် ဴ  ညဳ ဴ
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အေ  ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

စ။ ေ ျောင်ဵသုဳဵ ပရိေဘာဂ 

လုဳေလာ ်မှု 

လုဳေလာ ်မှုရိှသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ 

လုဳေလာ ်မှုရိှသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ 

လုဳေလာ ်မှုရိှသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ 

ဆ။ ေ ျောင်ဵအိမ်သာအေပခအေန 
ေ ာင်ဵ    သင် ဴ   

 ညဳဴ             မရိှ 

ေ ာင်ဵ         သင်ဴ    

 ညဳဴ             မရိှ 

ေ ာင်ဵ         သင်ဴ    

 ညဳဴ             မရိှ 

စျေ။ေ ျောင်ဵအဟာရတို ်ေ ျွဵမှု 
တို ်ေ ျွဵမှုရိှသည် 

တို ်ေ ျွဵမှုမရိှပါ 

တို ်ေ ျွဵမှုရိှသည် 

တို ်ေ ျွဵမှုမရိှပါ 

တို ်ေ ျွဵမှုရိှသည် 

တို ်ေ ျွဵမှုမရိှပါ 

ဇ။ေ ျောင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့်          

ေ ျေဵရွာခန့်          

ရင်ဵပမစ်။       ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတွင် စာသင်ေ ျောင်ဵမရိှပါ  ( ၊ခ၊ဂ) ုိသာ ေပဖဆိုရပါမည်။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵ   မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျောဵ × အနဳ) သည် စာသင်ေ ျောင်ဵတစ်ေ ျောင်ဵအတွင်ဵရှိ 

ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦ အာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ုိ ဆိုလိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                    ။ 

(ဆ-၄)   ပညာေရဵ အခ ်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃)  ပညာေရဵ အခ ်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာမျောဵ 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုဳေလာက်                   မလုဳေလာက် 

တပညဴ် - ဆရာ အချ ို ဵ ၄၀: ၁ ေအာက်           ၄၀: ၁ အထက ်

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ        နည်ဵ           လတ်       မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ                                မရှိ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴ စာေရဵကရိယာ လုဳေလာက်                 မလဳုေလာက် 

                                                 မမငဴ်                           အသင်ဴအတင်ဴ 

                                           မရှိ                            နည်ဵ  

                     ေကာင်ဵ            သင် ဴ                ညဳ ဴ

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။          ။                                                        

                                                                                      ။ 
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(ဇ)    ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄)  အမဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ္ဓမှု/ ပဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၃ ငှက်ဖျာဵ မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်နိုင်ေသာေရာဂါမျာဵ မမငဴ်            နိမ် ဴ               မရိှ 

၆ တီဘီ မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၇ ဆီဵ ချ ို  မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၈ ေသွဵတိုဵ မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၉ အသည်ဵေရာဂါ (ဘီ၊စီ) မမငဴ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၀ အာဟာရချ ို ့တဴဲမှု မမငဴ်            နိမ် ဴ               မရိှ 

၁၁ အမခာဵ ကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ မမငဴ်            နိမ် ဴ               မရိှ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင်ေရာဂါမဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ                                 

ေရာဂါ                     ေတွ့    သည်။ 

(ဇ-၂)       လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ ရိှ မရိှ 

၁ အဆတု်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ Â  

၃ ပိုလီယိုေရာဂါ  Â 

၄ ေမဵခိုင် (ကုိယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â 
 

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â 
 

၆ အမခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵနှဳမှု Â 
 

၇ အဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု(အရပ်အမမင်ဴ၊အေလဵချနိ်၊လက်ေမာင်ဵပတ်)  Â 

၈ အာဟာရ ပညာေပဵ အစီအစဉ်  Â 
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ရင်ဵမမစ်။      ။ (၁)ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာန/ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။   ။                                                    (၅)               

                                (၁)         (၂)                                      ။ 

(ဇ-၃)      ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ (ေဆဵရု/ဳ ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵ အ ွာအေဝဵ (မိုင်) 
အခန်ဵ/  ုတင် (လုဳေလာ ်မှုရိှ 

/မရိှ) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵ  

ဌာန/ ဌာနခဲွ 

၀ မ၁ှ မိုင်   ၁ မိုင်မှ၃မိုင်   ၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင် မှ၁၀မိုင်        ၁၀ မုိင် အထက ်

ရှ ိ

မရှိ 

တိုက်နယ် ေဆဵရုဳ 
၀ မ၁ှ မိုင်   ၁ မိုင်မှ၃မိုင်   ၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင် မှ၁၀မိုင်        ၁၀ မုိင် အထက ်

ရှ ိ

မရှိ 

မမို့နယ် ေဆဵရု ဳ
၀ မ၁ှ မိုင်   ၁ မိုင်မှ၃မိုင်   ၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင် မှ၁၀မိုင်        ၁၀ မုိင် အထက ်

ရှ ိ

မရှိ 

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ရွာအနီဵ 

အနာဵ တွင် ေဆဵဆိုင် ရှိသည် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရှိပါ 

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  

စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည် 

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  

စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည် 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ် ။   ။                                  (၅)                                  

                                     ။ 
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(စျေ)       ေရနှင်ဴ ပတ်ဝန်ဵ ျေင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)   ေသာ ်သဳုဵေရရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရှိနုိင်မှု 

ေရရရိှနိုင်မှု 

အသဳုဵပပု 

ေသာ 

အိမ်ေထာင် 

စု 

   ေသာ ်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵစမ်ဵ

သပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုရိှပါ

 ‘ရိှ’၊ မရိှပါ ‘မရိှ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာ ်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵစမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ

ထာဵမှုတွင် ‘ရိှ’ ဟု ေပဖ 

ဆို ထာဵပါ  ေပဖဆုိရန်။ 

‘မရိှ’ ဟု ေပဖဆိုထာဵပါ  

ေပဖရန်မလို) 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ်လုဳေလာ ် 

မှုအေပခအေန(ရသီ

မေရွဵ ရပါ ေနွ၊ 

မိုဵနှင်ဴေဆာင်ဵရာသီ

သဳုဵမျေ ို ဵလုဳဵ ုိေရွဵ 

ေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ  ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

အဝီစိတွင်ဵ/  

စက်တပ် 
 ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

အဝီစိတွင်ဵ/  

တုဳကင် 
 ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

မိုဵေရ 

သုိေလှာင်ကန် 
 ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

မမစ်/ေချာင်ဵေရ  ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

ေရကန်  ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

စိမဴ်စမ်ဵေရ ၃၃ ရှိ             မရိှ ေကာင်ဵ     သင် ဴ    ညဴဳ ေနွ   မိုဵ   ေဆာင်ဵ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပုဳ။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                                    

                                  ။ 
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(စျေ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေပခအေန (အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵနှင်ဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈)  အိမ်သာအမျ ို ဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အိမ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

ေရဆွဲ အိမ်သာ  

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ ၃၃ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵ အိမ်သာ  

တွင်ဵမရှိ အိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ  

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵလ  ်ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                     /            (၃၃)            ။ 

(ည)        ျောဵ-မ ေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ (၃၉)  ျောဵ-မ ေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

စ

ဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွ ်အမျေ ို ဵသမီဵ 

မျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှင်ဴသင်ဴေသာအချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပွဲတွင်တ ်ေရာ ် 

သူမျောဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်ခု ုိ

ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာ စီမဳခန့်ခွဲမှုစနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
ရှိ မရှိ 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင် 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွကမ်ှု 
ရှိ မရှိ 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယမဖစ်ဖွယ် 

အ ကမ်ဵဖက်မှု (သ့ုိ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရှိ မရှိ 

၄ 

အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် ဥပေဒနှင်ဴ 

တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက် လူထု၏ 

အသိအမမင်ရှိမှု 

ရှိ မရှိ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာဵရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ         

အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။    ။                                                                              

                      ။ 
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(ဋ)       အေပခခဳ အေဆာ ်အဦမျောဵ အေပခအေန 

(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၄၀)  ေကျဵရွာ၏                

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ေပမသာဵလမ်ဵ-၁၊ေ ျော ်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ေ ျော ်ေချောလမ်ဵ-၃၊ ွန် ရစ်လမ်ဵ-၄၊ တ္တရာလမ်ဵ-၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                       ၊                              

                    ။ 

(ဋ-၂)        ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု အေမခအေန 

လမ်ဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 
အမျေ ို ဵအစာဵ  

အရည်

အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သဳုဵစွဲနိုင်မှု 
လမ်ဵအရှည် (မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 

ေမမသာဵလမ်ဵ 

၁    ၂    ၃ 

၄      ၅ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင်   ၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင်အထက် 

ချဉ်ဵ ကပ်လမ်ဵ 
၁    ၂    ၃ 

၄      ၅ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင်   ၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင်အထက် 

ရွာချင်ဵဆက် 

လမ်ဵ 

၁    ၂    ၃ 

၄      ၅ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင်   ၁-၅ မိုင် 

၅-၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင်အထက် 

တဳတာဵ  

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာနှစ် 
ရာသီအလို ် သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ဆပိ်ခဳတဳတာဵ  

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 
 

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ 
 

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ် ။ ။        ။ 

(ဋ-၃) ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂)  ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ(အသဳုဵမပပုပါ  အ ွာအေဝဵ(မိုင်)အ ွ ်ေအာ ်ရိှ 

အသဳုဵမပပုပါ အ ွ ်တွင် (√)ပခစ်ပါ။ 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အ ွာအေဝဵ (မိုင်) 
ယာဉ် 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ရာသီအလို ်သုဳဵစွဲနိုင်မှု 

 

မမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀မှ၁၀မုိင်   ၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မ၂ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသဳုဵမမပုပါ              

 

 

၁     ၂       ၃ 

 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀မှ၁၀မုိင်   ၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မ၂ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသဳုဵမမပုပါ              

 

 

၁     ၂      ၃ 

 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵမမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵမခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊    ၂ - ေမာ်ေတာ်၊ ၃ - သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                     ။ 

 

တဳတာဵ  

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာနှစ် 
ရာသီအလို ် သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ကကိုဵတဳတာဵ  

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ  

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန်  

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ်  

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက ်

ပွင်ဴလင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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(ဋ-၄)     သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ ယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃)  သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 
စ ်ေလှ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စ ် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 
ေထာ်လာဂျေ ီ  ာဵ 

ပမင်ဵ 

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် − −  ၂၅   ၂   

ရင်ဵပမစ်။      ။ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                 (၂၅)   ၊   (၂)   ၊ 

                         ။ 

(ဌ)လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေပခအေန 

ရင်ဵပမစ် အိမ်ေထာင်စု 
 

ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် 

 

အခ ်အခဲ 

မဟာဓါတ်အာဵလိုင်ဵ  ေကာင်ဵ      သင်ဴ       ညဳဴ     မေမဖဆုိ     ရှိ     မရှိ 

ဆိုလာစနစ် ၃၃ ေကာင်ဵ      သင်ဴ        ညဳဴ     မေမဖဆို     ရှိ     မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်  ေကာင်ဵ       သင်ဴ     ညဳဴ     မေမဖဆို     ရှိ     မရှိ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင်  ေကာင်ဵ       သင်ဴ     ညဳဴ     မေမဖဆို     ရှိ     မရှိ 

ေလစွမ်ဵအင်  ေကာင်ဵ       သင်ဴ     ညဳဴ     မေမဖဆို     ရှိ     မရှိ 

ဇဝီေလာင်စာ  ေကာင်ဵ       သင်ဴ     ညဳဴ     မေမဖဆို     ရှိ     မရှိ 

အမျ ို ဵအမည်ခွဲမခာဵေဖာ်မပမခင်ဵမမပုနိုင် 

ေသာ လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵေပဵစနစ် 
 ေကာင်ဵ       သင်ဴ     ညဳဴ     မေမဖဆို     ရှိ     မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမမပုနိုင်ေသာ  X _ 

 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                                     ။ 

 

(ဍ)    ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅)   ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် နည်ဵပညာအေပခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၃၀    

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။             ။                                 (၃၀)              ။ 
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(ဎ)ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆)  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယ ူအပန်ဵေမဖရန် ေနရာမျာဵ 

ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵ ရိှမခင်ဵ 
ရိှ                မရိှ            မေပဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေ ာင်ဵ         သင် ဴ        ညဳဴ      မေပဖဆိုပါ   

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေ ာင်ဵ         သင် ဴ        ညဳဴ      မေပဖဆိုပါ   

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵ မပုလုပ်ရန်ေနရာ 

နှငဴ် အေထာက်အကူမပုပစ္စည်ဵမျာဵ ရှိမခင်ဵ 
ေ ာင်ဵ         သင် ဴ        ညဳဴ      မေပဖဆိုပါ   

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေ ာင်ဵ         သင် ဴ        ညဳဴ      မေပဖဆိုပါ   

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု အေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်မခင်ဵတွင် ပါဝင်မှု 
မရိှ                   နည်ဵ              မျောဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိ မိမိကုိယ်တိုင် ေလဴလာသင်ယူနိုင် 

မည်ဴေနရာမျာဵ၊  လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊ စာ ကည်ဴတိုက်မျာဵ 

စသည်တ့ုိတွင် ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်မခင်ဵ 
ရိှ                မရိှ                   မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။                                                                              

                                                                 ။ 

 (ဏ) ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှငဴ်ေဘဵ င်ဵလုဳပခုေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လုဳခခုဳေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမှီမှု 

ဇယာဵ (၄၇)  ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှု၊အေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ လ်ှမ်ဵမှီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ေ  ဵနန်ဵလိုင်ဵ၊  

အင်တာန ်လိုင်ဵ၊  ရုပ်ပမင်သဳ  ာဵလိုင်ဵ၊ေရဒီယိလုိုင်ဵ၊ စေသာ  

ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် ပဖန့်ေဝပခင်ဵဆိုင်ရာ 

အေထာ ်အ ူပပု အေဆာ ်အဦမျောဵရိှပခင်ဵ 

 

 

ရိှ               မရိှ              မေပဖဆိုပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျောဵအာဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ုိ ရရိှနိုင်ပခင်ဵ ရိှ               မရိှ              မေပဖဆိုပါ 

လူထုအေပခပပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ေလျှာဴချေေရဵ အစီအစဉ် ရိှ               မရိှ              မေပဖဆိုပါ 

မှုခင်ဵမျောဵ  ာ ွယ်တာဵဆီဵ ေလျှာဴချေေရဵအတွ ် 

ရဲဘ ်ဆုိင်ရာမျောဵမှ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 

ရိှ               မရိှ              မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                         ။ 
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(ဏ-၂)       မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈)  မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန 

 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု      

အေပခအေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အ  မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။     ။                                                    ။
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       ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴအေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 

အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 သဘာဝအရင်ဵအမမစ် 

 မျာဵ 

 

 (စိုက်ပျ ို ဵေမမ - အေရအတွက်နှငဴ် အရည်အေသွဵ 

 ငါဵထုတ်လုပ်မှုဆုိင်ရာ အရင်ဵအမမစ် - ကုန်ဵတွင်ဵနှငဴ်ပင်လယ် 

ကမ်ဵနီဵ၊ ကမ်ဵေဝဵ 

 သစ်ေတာဆိငု်ရာ အရင်ဵအမမစ် 

 ေရ အရင်ဵအမမစ် 

 ဇဝီမျ ို ဵကဲွ ကကယ်ဝမှု 

 သဘာဝကုိအေမခခဳေသာ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ 

 ေမမေပါ်ေမမေအာက်သယဳဇာတ- အဖိုဵတန်ေကျာကမ်ျက်၊သတ္တု  

ေကျာကမ်ီဵေသွဵ၊ နှမ်ဵဖတ်ေကျာက်၊ သဲနှငဴ ်လမ်ဵခင်ဵေကျာက် 

 ေလာင်စာဆီနှငဴ် ဓာတ်ေငွ့ရာသဦတု အေမခအေနေပဵမှု) 

                သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵတွင် ေတာင်ယာေမမမျာဵသည် 

                     ေမမဆ ီသဇာအေတာ်အသင်ဴေကာင်ဵမွန်သည်။မိုဵရွာ

သွန်ဵမှုေကာင်ဵသမဖင်ဴစိုက်ပျ ို ဵေရဵကုိ မျာဵစွာ အေထာက်အကူမပုသည်။ 

ေကျဵရွာအေရှ့ဘက်နှငဴ် ေမမာက်ဘက်တွင် ေတာင်တန်ဵမျာဵသည် 

သဘာဝ ေပါက်ပင်မျာဵ စုဳလင်စွာေပါက်ေရာက်မပီဵေကျဵရွာလူထုအတွက် 

ထင်ဵ ၊ ဝါဵ၊ သက်ငယ် ၊ေဆဵဖက်ဝင်အပင် နှငဴ် နွာဵစာမျာဵရရိှသည်။  

  ေနရာေဒသအာဵမဖင်ဴ 

အချက်အချာကျမှု 

 အနီဵအနာဵေဒသတဝိုက်စီဵပွာဵေရဵလျင်မမန်စွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု 

နှင်ဴ ကကီဵပွာဵလာမှု 

စမ်ဵသီတာ ေကျဵရွာသည် ေမမမပန့်ေဒသမဖစ်ပါသည်။  

ကာဵလမ်ဵမကကီဵေဘဵတွင် တည်ရှိမပီဵ  လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ မွန်ပါ သည်။   

 တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု  တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု  

 ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရှိမခင်ဵ 

 ရာဇဝတ်မှုမရိှမခင်ဵ - လုယက်မှု၊ဓာဵမပမှု၊ကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရှိမခင်ဵ  

 အချင်ဵချင်ဵ သဟဇာတမဖစ်မခင်ဵ၊ လူမျ ို ဵစု ပဋိပက္ခမရှိမခင်ဵ၊ခွဲမခာဵ 

ဆက်ဆဳမှုမရှိမခင်ဵ၊  

 လူမှုေရဵအုပ်စုမျာဵအ ကာဵ ေလဵစာဵချစ် ကည်မှု 

    ေကျဵရွာတွင်ရာဇဝတ်မှုခင်ဵမဖစ်ပွါဵမှုမရှိပါ/နည်ဵပါဵသည်။မိသာဵစုမျာဵ 

အ ကာဵ အမငင်ဵပွာဵမှုမျာဵရိှလာပါကလည်ဵ ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵ နှင်ဴ 
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏  ဆုဳဵမဖတ်မှုအေပါ်တွင်   ေကျနပ်မှုရှိ ကသမဖင်ဴ  ပဋိပက္ခ 

ကကီဵကကီဵမာဵမာဵ      မဖစ်ပွာဵေလဴမရှိပါ။     တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ 

ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ  ေချာေမွ့ေစသည်။ 

 ရိုဵရာနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု  ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ် ကကယ်ဝမှု 

 စိတ်ဝင်စာဵဖွယ် သမိုင်ဵအစဉ်အလာကကီဵမှု 

 သမိုင်ဵစိတ်ဝင်စာဵမှုထက်သန်မခင်ဵ 

      ေကျဵရွာတွင် လာဵလူမျ ို ဵမျာဵ ေနထိုင်  ကမပီဵ    ရုိဵရာယဉ်ေကျဵမှု 

ကုိ  အစဉ်အဆက် လကဆ်င်ဴကမ်ဵထိန်ဵသိမ်ဵခဲဴ ကသည်။       စာေပနှင်ဴ 

ယဉ်ေကျဵမှုတိမ်ေကာေပျာကကွ်ယ်မခင်ဵ မရှိေစရန်လည်ဵ  ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ   

ဦဵစီဵ၍ လူငယ်မျာဵကုိသင်တန်ဵမျာဵဖွငဴ်လှစ်ေပဵလျှကရ်ှိသည်။ 

 ပညာတတ်နှငဴ် ကျွမ်ဵကျင် 

လုပ်သာဵ  

      ေကျဵရွာတွင် အတန်ဵပညာအသငဴ်အတငဴ် တတ်ေမမာက် ကပါသည်။ 

                                                                     

          ကသည်။ 

 လူဦဵေရ  စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵရန်အတွက် အထိုက်အေလျာက် လူဦဵေရမျာဵ 

သညဴ် ရွာမဖစ်မခင်ဵ။လူငယ်ဦဵေရ မျာဵမခင်ဵ။ 

        ေကျဵရွာရှိအလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ(၄၅)ရာခုိင်နှုန်ဵရိှသမဖင်ဴ 

ေကျဵရွာစီဵပွာဵေရဵဖွဳမဖိုဵေရဵအတွက်လုပ်သာဵအင်အာဵအလုဳအေလာက်

ရှိသည်။ ကျာဵနှင်ဴမဦဵေရမှာ လွန်စွာ ကွာမခာဵမှုမရိှပါ။  

ေကျဵလက်လူထုနှငဴ်လူမှုအဖွဲ့

အစည်ဵ မျာဵ ကာဵထဲတွင် 

တည်ရိှေသာ လူမှု ေရဵဆိုင်ရာ 

အရင်ဵအနှီဵ 

 (Social capital)  

 ရိုဵရာအစဉ်အလာနှင်ဴ ညီညွတ်မှုကုိ အေမခခဳသညဴ် အချင်ဵချင်ဵရုိင်ဵပင်ဵ 

ပဳပိုဵကူညီမှုစနစ် ရှိမခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဆငဴ်ဆိုင်ရာ အလုပ်အကုိင် ကူညီသည်ဴ အစုအဖွဲ့ေဒသ 

အာဏာပိုင်၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာအဖွဲ့မျာဵ 

နှင်ဴ အာဵေကာင်ဵေသာ ချတိ်ဆက်ထာဵရှိမှု 

       ေကျဵရွာသာဵမျာဵအချင်ဵချင်ဵရင်ဵနှီဵချစ်ခင်မှုရိှမပီဵတစ်ဦဵအခက်အခဲ 

ရှိပါကဝုိင်ဵဝန်ဵကူညီေလဴရှိသည်။စပါဵ၊သိမ်ဵချနိ်မျာဵတွင်လည်ေကာင်ဵ၊

သာေရဵနာေရဵ ကိစ္စမျာဵတွင်လည်ဵေကာင်ဵ တစ်ရွာလုဳဵမှ ဝိုင်ဵဝန်ဵ၍ 

ကူညီ ကသည်။ေကျဵရွာတွင်ဵ၌ သာေရဵနာေရဵအဖွဲ့၊ လူမှုေရဵအဖွဲ့မျာဵ 

ရှိမပီဵ သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စည်ဵလုဳဵညီညွတ်စွာ ေဆာင်ရွက်ေလဴ 

ရှိ ကသည်။  

 တည်မငိမ်ေကာင်ဵမွန်ေသာစီမဳ

အုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ဒီမိုကေရစီကျငဴ်စဉ်အရ သဳုဵသပ်ဆဳုဵမဖတ် စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်မပုနှိင်သညဴ်အရည်အချင်ဵမပညဴ်ဝသညဴ် ေခါင်ဵ ေဆာင်  
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

မှု၊ ေကျဵရွာရှိ အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ အဖွဲ့မျာဵကုိ တစ်သာဵတည်ဵ မဖစ်ေအာင် 

ေပါင်ဵစည်ဵေစနိုင်စွမ်ဵရှိမှု  

 တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု -ဥပေဒနှငဴ်မပဌာန်ဵချက်မျာဵကုိလိုက်နာမခင်ဵ။ 

 အကျငဴ်ပျက် မခစာဵမှု ကင်ဵစင်မခင်ဵ။ 

    တရာဵဥပေဒစိုဵမိုဵေရဵနှငဴ် အေမခကျဖွဳမဖိုဵမပီဵမဖစ်ေသာ တရာဵစီရင်ေရဵ 

စနစ်ရိှမခင်ဵ။ေကျဵရွာတွင် လုပ်ငန်ဵကိစ္စမျာဵေဆာင်ရွကပ်ါက ေကျဵရွာ 

အုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵ ဦဵေဆာင်၍ ေကျဵရွာအစည်ဵအေဝဵမျာဵမပုလုပ်၍တိုင်ပင်  

ဆုဳဵမဖတ် ကသည်။ေကျဵရွာရွာသာဵမျာဵသည် အမျာဵသေဘာတူ ချမှတ် 

ထာဵေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵကုိ လိုက်နာ ကသည်။ 

  

 မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 

      ေကျဵရွာအတွင်ဵတွင်မပင်ပနှငဴ်ေကျဵရွာအတွင်ဵမှဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ 

လူထုအေမခမပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ                           ။ 

 အေမခခဳအေဆာက်အဦ 

ေကာင်ဵမျာဵ တည်ရှိမှု 

 လမ်ဵမ၊ လမ်ဵသွယ်၊ ဆိပ်ခဳတဳတာ ၊ဵ တဳတာ ၊ဵ ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

 ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 သငဴ်တင်ဴေလျာက်ပတ်ေသာ ေကျဵလက်လူထုအေဆာက်အအဳု 

ေကျဵရွာလမ်ဵမျာဵမှာေမမသာဵလမ်ဵမဖစ်သည်။ 

 ဆက်သွယ်ေရဵ 

အေဆာက်အအဳု 

ေကာင်ဵမျာဵတည်ရှိမှု 

 မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵကွန်ယက်နှငဴ် လကလ်ှမ်ဵမီမခင်ဵ 

 အင်တာနက် လကလ်ှမ်ဵမီမခင်ဵ 

ေကျဵရွာတွင် မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှင်ဴ အမခာဵလူမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လကလ်ှမ်ဵမှီမှုအာဵနည်ဵပါသည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အအဳု

နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵအေမခအေနမှာ ေယဘုယျအာဵမဖငဴ်ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာ 

ေရဵပဳဴပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵသ့ုိလည်ဵ အလွယ်တကူ လက် 

လှမ်ဵမှီနုိင် ကသည်။ေကျဵရွာသာဵမျာဵ အေနမဖငဴ်စိုဵရိမ်ရေသာ ေဆဵဝါဵ 

ကုသလိုမှုအတွက် မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာက်မပီဵေဆဵကု 

သမှုမျာဵ ခဳယူနိုင် ကသည်။ 

 လျှပ်စစ် စွမ်ဵအာဵ  အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်၊ ဆိုလာ၊ ေလအာဵလျှပ်စစ် 

 စွန့်ပစ်ဇီဝအမှိုက်မှ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ ထုတ်ယူသဳုဵစွဲမခင်ဵ 

 မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵမှ လျှပ်စစ်တုိဵချဲ့ သွယ်တန်ဵမခင်ဵ 

 အင်ဂျင်မှရေသာ လျှပ်စစ် 

ေကျဵရွာတွင်                                                  

          ။ 
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

(ကုန်စည်ပစ္စည်ဵနှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှု မျာဵ 

ေစျဵကွက်) 

 ေကျဵရွာေစျဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေမခခဳအေဆာက်အဦ 

 ေစျဵကွက် သတင်ဵအချက်အလက် ရရိှမှု 

 ေစျဵကွက်နှငဴ် နီဵကပ်မှု 

 ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အေမခခဳအေဆာက်အဦနှငဴ် သယ်ယူပို့ေဆာင် ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိမိုင်ဵတုဳမမို့မေစျဵတွင်ေရာင်ဵချနိုင်သည်။  

 ဘဏ်နှငဴ်ေငွေရဵေ ကဵေရဵ

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 အေသဵစာဵေချဵေငွမျာဵကုိ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ေကျဵရွာလူထုမှ စီမဳေဆာင်ရွကေ်သာ ေငွစု၊ ေငွေချဵအတွက် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရန်ပုဳေငွ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ပုဳမှန်လည်ပတ် ေဆာင်ရွကေ်နေသာ သမဝါယမအသင်ဵမျာဵ 

 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအတွ ် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှု မျောဵ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 သဘာဝအရင်ဵအမမစ် 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု အကန့်အသတ်  
 စိုက်ပျ ို ဵေမမလကလ်ှမ်ဵမီမှု - ေမမယာလက်ဝယ်ပိုင်ဆိုင်ခွင်ဴ၊ 

ေမမလွတ်ေမမလပ်နှငဴ်အသစ်ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ စိုက်ပျ ို ဵေမမ 

မျာဵအတွက် မရှင်ဵလင်ဵေသာ အေထာက်အပဳဴေပဵမှု မရိှမခင်ဵ၊ 

မညီမျှေသာ ေမမယာပုိင်ဆိုင်မှု 

 စိုက်ပျ ို ဵေမမတုိဵချဲ့နိုင်မှုနှငဴ်ပတ်သက်မပီဵေမမလွတ်ေမမရုိင်ဵ မျာဵ 

ထပ်မဳမတိုဵချဲ့နိုင်ေတာဴပဲလက်ရှိေမမေပါ်တွင်ထုတ်လုပ်မှု တိုဵ 

မမှငဴ်ရန်ေဆာင်ရွက ်ကသည်။ 

 အရည်အေသွဵနိမ်ဴစုိက်ပျ ို ဵေမမ - လယ်ယာေမမမျာဵထဲသ့ုိ 

ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက်မခင်ဵ၊ေမမဆီ သဇာနိမ်ဴေသာ ေတာင်ေစာင် ၊ဵ 

ကုန်ဵေမမမျာဵ 

 ကုန်ဵတွင်ဵပုိင်ဵငါဵ သယဳဇာတလက်လှမ်ဵမီမှု၊ ငါဵ ဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵရပုိင် 

ခွင်ဴလက်လှမ်ဵမီမှုအခက်အခဲ၊ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ လကဝ်ါဵ 

ကကီဵအုပ်ထာဵမခင်ဵ၊ငါဵလုပ်ငန်ဵရှင်ကကီဵမျာဵသည် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ရှင်ငယ်မျာဵကုိမခယ်လှယ်အငှာဵချထာဵမှုေမမေပါ်ေမမေအာက်

သဘာဝသယဳဇာတနှငဴ်ပတ်သက်၍အကန့်အသတ်မျာဵ (သဲ၊ 

လမ်ဵခင်ဵေကျာက၊် အဖိုဵတန်ေကျာက၊် သစ ် ေတာ၊ 

ဇဝီမျ ို ဵကဲွ၊ စာဵကျက်) 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 ေဒသဆိုင်ရာ အခက်အခဲ အနီဵအနာဵပတ်ဝန်ဵကျင်စီဵပွာဵေရဵေနှဵေကွဵမှု− လကန်က်ကုိင် 

အမငင်ဵပွာဵဖွယ်ရာ ဇန်ုနယ်ေမမတွင် ေဝဵလဳေခါင်သီေသာ ေဒသ 

တည်ရိှမှု 

 ရာသဦတု အေမခအေန မေပဵမှု  မိုဵရွာသွန်ဵမှုနည်ဵပါဵမခင်ဵ၊ ရာသဦတုေဖါက်မပန်မှု ၊ မိုဵေခါင် 

ေသာကာလ  ကာရှည်မှု 

 သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကျေရာက် 

လွယ်ေသာေဒသ (ရုတ်တရက် 

ေရကကီဵမှု၊ ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက် 

မှု၊ဆုိင်ကလုဳဵမုန်တုိင်ဵ၊ ငလျင် 

 

 ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက်မခင်ဵေ ကာင်ဴ 

ေမမဆလီွှာအဆငဴ်အတန်ဵနိမဴ်ကျ 

မခင်ဵ  

 

 ဆည်ေရ၊ သွင်ဵေရ မရရိှမခင်ဵ  မိုဵရွာသွန်ဵမှုနည်ဵပါဵမခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်မခင်ဵ 

 ေရအရည်အေသွဵ၊ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက်မခင်ဵသွင်ဵေရရရှိနုိင်မှု

စွမ်ဵရည်ေကာင်ဵေသာသငွ်ဵေရပဳဴပိုဵမှုစနစ်(ဆည်၊စက်ေရတင်၊

ပိုက်ေရတွင်ဵ၊လက်ယက်တွင်ဵစသည်တ့ုိတည်ေဆာက်မခင်ဵ) 

နည်ဵပညာနှငဴ် နည်ဵပညာဆိငု်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကုန်ထုတ်လုပ်မှုမျာဵ 

တိုဵတက်ရန်ကူညီမညဴ်နည်ဵပညာနှငဴ်နည်ဵပညာဆိုင်ရာဝန် 

ေဆာင်         လကလ်ှမ်ဵမမီမှုစိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵမမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှင်ဴ မပင်ပအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵမှ နည်ဵပညာဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှေသာ် 

လည်ဵ အလွယ်တကူ လကလ်ှမ်ဵမမီမှု 

ေချဵေင ွနှငဴ်  ေငွေရဵေ ကဵေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

(ေငွေချဵလုပ်ငန်ဵ ၊  အာမခဳလုပ်ငန်ဵ 

ကဴဲသ့ုိေသာ) 

 ေငွတိုဵေချဵစာဵသူမျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵေငွ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏  

 (အေသဵစာဵေချဵ ေငွ အတိုဵနှုန်ဵ မမငဴ်မာဵမခင်ဵ 

 အေသဵစာဵေငွေရဵေ ကဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမရိှမခင်ဵ နှင်ဴ အာမခဳ) 

 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက် 

အေပါင် ပစ္စည်ဵမျာဵ လိုအပ်မှုကုိ တင်ဵကျပ်ထာဵမခင်ဵ 

 မမို့ေပါ်ရှိ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵသည် ေကျဵရွာသ့ုိ 

နယ် လှညဴ်ေဆာင်ရွကမ်ှု မရိှမခင်ဵ 

 စီဵပွာဵေရဵ  နှင်ဴ  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်မျာဵတွင်       ေချဵေငွအတွက် 

စာတမ်ဵလိုအပ်ချက်ရရှိရန် ဆင်ဵရဲသာဵေငွေချဵလိုသူမျာဵ 

အတွက် ခက်ခဲမခင်ဵ 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ေစျဵကွက် လကလ်ှမ်ဵမီမှု ခက်ခဲမခင်ဵ 

နှင်ဴ ေစျဵကွက်မမဖစ်ထွန်ဵမခင်ဵ 

 ေကျဵရွာ ေစျဵကွက် အေမခခဳအေဆာက်အဦ၊ ေနရာနှင်ဴ 

သုိေလှာင် ရုဳမျာဵ မရိှမခင်ဵ 

 ေကျဵလက်ကုန်ထုတ်လုပ်သူမျာဵအတွက်ေစျဵကွက်အတက်

အကျ ေ ကာငဴ် သငဴ်တငဴ်ေသာေစျဵနှုန်ဵ မရရိှမခင်ဵ 

 လကဝ်ါဵကကီဵအုပ် ထိန်ဵချုပ်မှုရှိမခင်ဵ 

 ဌာနဆိုင်ရာမှကုန်စည်စီဵဆင်ဵမှုတွင်ကန့်သတ်မခင်ဵ (ရှိခဲဴလျှင်) 

ေကျဵရွာအဆင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

အေမခခဳအေဆာက်အဦ လုဳေလာက်မှု 

မရှိမခင်ဵ 

  

ပညာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှငဴ် ဝန်

ေဆာင်မှုမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 
  

ကျန်ဵမာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှငဴ်  

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

                                    

မိုင်ဵတဳုမမို့နယ်မပည်သ့ူေဆဵရုသ့ုိဳ သွာဵေရာက်ကုသပါသည်။ 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ မလုဳေလာက်မှု (သ့ုိ) 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု မရှိမခင်ဵ 

  

တယ်လီဖုန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ မရိှမခင်ဵ   

မပုမပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမှုအတွက်လုဳေလာက် 

ေသာအစီအစဉ်နှငဴ်အရင်ဵအမမစ်မရိှ 

မခင်ဵ 

 ကျွမ်ဵကျင်လုပ်သာဵမျာဵအေနမဖင်ဴအလုပ်အာမခဳချက်ရရိှနိုင်

သည်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵ  မဟုတ်ေသာ       လုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ 

လကမ်ှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ လဳုေလာက်စွာ မဖွဳ့မဖိုဵေသဵမခင်ဵ 

 စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵမှု နည်ဵပါဵမခင်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴေကျဵ 

ရွာစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲမခင်ဵမျာဵတွင်ေကျဵရွာ 

သာဵမျာဵအထူဵသမဖငဴ်ဆင်ဵရဲသာဵအိမ် 

ေထာင်စု၊ မိန်ဵကေလဵနှငဴ် အမျ ို ဵသမီဵ 

မျာဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှု အာဵနည်ဵမခင်ဵ  
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ 

စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 
အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

  အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင် 

ရာသေဘာတရာဵ 

ေရဵရာမျာဵအာဵ 

နည်ဵမှုရှိမခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵမှ 

ေခါင်ဵေဆာင်တာဝန်

လွှဲမှုတွင်ချတိ်ဆက်မှု

အာဵနည်ဵ မခင်ဵ၊ 

 အချင်ဵချင်ဵ 

ရင်ဵနှီဵခင် 

မင် ကမခင်ဵ။ 

 အချင်ဵချင်ဵစည်ဵ 

လုဳဵညီညွတ် 

မှုရှိမခင်ဵ။ 

 သေဘာတရာဵ 

ေရဵရာ သင်တန်ဵ 

ပို့ချသညဴ်ဝန် 

ေဆာင်မှု မျာဵနှငဴ် 

အလှမ်ဵေဝဵမခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ

သေဘာတရာဵေရဵ 

ရာသင်တန်ဵမျာဵရ 

ရှိေအာင်ေဆာင်ရွက် 

မခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵစွမ်ဵရည်မမှင်ဴ 

တင်မပီဵ စုေပါင်ဵ 

ဆုဳဵမဖတ်ချက်ချ 

မှတ်မှု၊ သတင်ဵ မဖန့် 

ေဝမှု၊ ေပါင်ဵ စပ် 

ညှိနှိင်ဵမှုစနစ်မျာဵပိုမုိ 

ေကာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ။ 

 

 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ စွမ်ဵရည် 

မမှငဴ်အစီအစဉ် မျာဵ လုပ်ေဆာင်မခင်ဵ 

- ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည် 

မမှငဴ်တင်မခင်ဵသင်တန်ဵ 

- ေငွစာရင်ဵသင်တန်ဵ 

- အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ  

- သေဘာတရာဵေရဵရာသင် တန်ဵ 
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 
အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ (သီဵနှဳ) 

 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအရင်ဵ

အ နှီဵေချဵေငွမလုဳ 

ေလာက် မခင်ဵ 

 ေငွပိုေငွလျှ ဳရရိှ 

မှုနည်ဵ မခင်ဵ။  

 အလုပ်သမာဵစရိတ် 

မမင်ဴတက်လာမခင်ဵ။ 

 သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵမ 

တည် မငိမ်မခင်ဵ။ 

 ေချဵေငွရရှိနိုင်ေသာ

ေနရာမျာဵရိှမခင်ဵ။ 

 ေချဵေငွကာလတို 

ေတာင်ဵမခင်ဵ။ 

 ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်စုိက် 

ပျ ို ဵေရဵေချဵေငွမျာဵ 

မပညဴ်ဝစွာရရန် 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနနှငဴ် 

ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်ဵ

မျာဵအာဵ ချတိ်ဆက် 

ေဆာင် ရွက်မခင်ဵ။ 

 

 စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵမှဝင်ေငွ

တိုဵတ ်ေအာင်ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ။ 

o စိုက်ပျ ို ဵေရဵေချဵေငွမျာဵလုဳ 

ေလာက်စွာရရိှရန်စီ စဉ်မခင်ဵ။ 

o လယ်ယာသုဳဵ စက်ကိရိယာ 

မျာဵေစျဵနှုန်ဵသက်သာစွာမဖငဴ် 

ငှာဵရမ်ဵအသဳုဵမပုနိုင်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက ်မခင်ဵ။ 

၃ ေမွဵပမူေရဵ 

  ေမွဵမမူေရဵ နည်ဵ 

ပညာရရိှမှု အာဵ 

နည်ဵ မခင်ဵ။ 

 နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်

မှု အာဵနည်ဵမခင်ဵ၊ 

 သီဵနှဳစိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်

ငန်ဵမျာဵမှဝင်ေငွအ 

ထိုက်အေလျာက်ရရှိ 

နိုင်မခင်ဵ၊  

 ေမွဵမမူေရဵလုပ် 

ကုိင်နိုင်ရန်ေမမ အ 

သင်ဴအတင်ဴရှိမခင်ဵ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵေဘဵ

ထွက်ပစ္စည်ဵ 

ေပါမျာဵမခင်ဵ၊  

 ေမွဵမမူေရဵနှငဴ်သက် 

ဆိုင်ေသာအဖွဲ့မျာဵ

နှင်ဴအချတိ်အဆက်

အာဵ နည်ဵမခင်ဵ။ 

 အခါအာဵေလျာ်စွာ

ကူဵစက်ေရာဂါကျ 

ေရာက်မှုကုိထိန်ဵ 

ချုပ်ရခက်ခဲမခင်ဵ၊  

 ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန၊ပုဂ္ဂ

လိကအဖွဲ့မျာဵနှင်ဴ 

ချတိ် ဆက်၍ ဝန် 

ေဆာင်မှု မပည်ဴဝစွာ 

ရရှိေအာင် ေဆာင် 

ရွက်မခင်ဵ၊ 

 

 ေမွဵမမူေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရ

ရှိရန်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 

− ေမွဵမမူေရဵေချဵေငွမျာဵပိုမိုရရှိရန်ေ

ောင်ရွကမ်ခင်ဵ။ 

− ေခတ်မီေမွ မဵမူေရဵစနစ်မျာဵ 

လက်ေတွ့ေဆာင်ရွက်မခင် ၊ဵ 

− ေမွဵမမူေရဵနည်ဵပညာ 

သင်တန်ဵမျာဵ ပ့ုိချေပ မဵခင် ၊ဵ  
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 
အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ဘဏ်နှင်ဴေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ  

၄  ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွ 

မျာဵလွယ်ကူသက်

သာစွာမရရိှမခင်ဵ။ 

 အတိုဵနှုန်ဵအနည်ဵ 

ငယ်မမင်ဴမာဵမခင်ဵ။ 

 

 မိုင်ဵတဳုမမို့ေပါ်ရှိ 

ပုဂ္ဂလိက၊အစိုဵရ 

ဘဏ်မျာဵနှငဴ် 

အချတိ်အဆက်ရှိ 

မခင်ဵ၊ 

 ေချဵေငွရယူေရဵ 

လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ၊ 

စာရွက်စာတမ်ဵမျာဵ

နှငဴ်နာဵလည်သိကျွမ်ဵ

မှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ၊ 

 မပင်ပေငွေ ကဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ဘဏ် 

မျာဵနှငဴ်ေကျဵရွာရှိ

လုပ်ငန်ဵအေမခမပု 

အစုအဖွဲ့မျာဵချတ်ိ 

ဆက်နိုင်ေရဵ စီစဉ် 

ဆက်သွယ်တင်မပ 

မခင်ဵ၊  

 ဘဏ်မျာဵ၊ ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

အဖွဲ့မျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန်စီစဉ်မခင်ဵ၊ 

− ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ မပင်ပ 

ေငွေ ကဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်အကျ ို ဵ

တ ူစီဵပွာဵ ေရဵ လုပ် ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင် နုိင်ရန် ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ။ 

− မပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ အတိုဵနှုန်ဵ 

သက်သာေသာအရင်ဵအနှီဵဆိုင်ရာ 

ေချဵေငွမျာဵရရှိရန်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ။ 

 ပညာေရဵ 

၅  ေကျာင်ဵအေဆာ

က်အဦပုဳစဳမကျ 

မခင်ဵ နှင်ဴ ေနရာ 

မလုဳေလာက်မခင်ဵ။ 

 

 ေကျာင်ဵအေဆာက်

အဦေဟာင်ဵနွမ်ဵယို

ယွင်ဵ လာမခင်ဵ နှငဴ ်

စဳချန်ိမှီအေဆာက်အ

ဦဵအမဖစ်မေဆာက် 

လုပ်နုိင်ခဲဴ  မခင်ဵ၊ 

 ဆရာ/မရုဳဵခန်ဵေနရာ 

ယူထာဵမခင်ဵ၊ 

 ေကျဵရွာမ ှလုပ်အာဵ 

နှင်ဴေငွအင်အာဵ 

အချ ို ့ ထည်ဴ 

ဝင်လိုစိတ်ရိှမခင်ဵ။ 

 ေမမေနရာအနည်ဵ

ငယ်ကျဉ်ဵေမမာင်ဵ 

မခင်ဵ။ 

 ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ 

ချတိ် ဆက်၍ လို 

အပ်ချက်မျာဵ တင်မပ 

ေတာင်ဵဆိုမခင်ဵ၊ 
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စ

ဉ် 
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 
အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၆ လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ် 

  ရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵပခင်ဵ 

 ေမမသာဵလမ်ဵ 

မဖစ်ေနမခင်ဵ၊ 

 ေ ျေဵရွာမှလုပ်သာဵ

အင်အာဵထညဴ်ဝင် 

နိုင်ပခင်ဵ။ 

 ေငွေ ကဵ ချ ို ့ တဴဲ 

မခင်ဵ၊ 

 ေကျဵရွာရန်ပုဳေငွ 

မဖင်ဴမေဖာက်လုပ်

နိုင်မခင်ဵ။ 

 ေ ျေဵရွာဆပ်ေ ာ် 

မတီဖွဲ့ စည်ဵမပီဵ 

ေ ျေဵ/လ  ်ဌာနနှငဴ် 

ချေတိ်ဆ ်ေဆာင် 

ရွ ်ပခင်ဵ 

 

 လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်သွယ် 

ေရဵတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် ေအာင် 

ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 

 ရွာအဝင်လမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵမခင်ဵ။  

 ( ေပ ၂၂၀၀) 

- ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵခင်ဵမခင်ဵ 

- ေရ ပန် (၂)ခုေဆာက် လုပ် မခင်ဵ။ 

 

  ရွာအဝင်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵပခင်ဵ 

 ေမမသာဵလမ်ဵ 

မဖစ်ေနမခင်ဵ၊ 

 

၇ လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

  လူငယ်မျာဵ အချနိ် 

ကုိ ထိေရာက်စွာ 

အသဳုဵမချနိုင်မခင်ဵ၊  

 အင်တာနက်နှငဴ်ဂိမ်ဵ  

ေဆာဴကစာဵရန် 

အလွယ်တကူရရှိေန  

မခင်ဵ။ 

 အမခာဵစိတ်ဝင်စာဵ 

စရာလုပ်ငန်ဵမျာဵ  

မလုပ်ကုိင်မခင်ဵ၊ 

 အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ

ေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵနှငဴ်လ ်လှမ်ဵမှီ

ပခင်ဵ၊ 

 ဦဵေဆာင်လမ်ဵပပ

မညဴ်သူမရိှပခင်ဵ။ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵဆိုင်ရာလုပ် 

ငန်ဵမျာဵရရှိရန်မပင်ပ

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ် ဆက်မခင်ဵ။ 

 သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ 

သင်တန်ဵမျာဵ ပို့ချေပဵမခင်ဵ၊ 

 အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ ဖန်တီဵ 

ေပဵမခင်ဵ။ 
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                    မပက္ခဒိန် 
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                                                                    (Venn Diagram) 
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 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။  စုိက်ပျ ို ဵေရဵ ၊ ေမွဵမမူေရဵ နှငဴ် ဆည်ေမမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 

     ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲမခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊၂၀၁၈ စက်တင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၁၉ ခ ု စက်တင်ဘာလက စမ်ဵသီတာ ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဲဴေသာေကျဵရွာအေမခအေနကို 

ရွာသူရွာသာဵ မျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်  


